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EDITORIAL

DANDO
ADEUS A 2021

Caros Associados e Associadas.

Chegamosao fimdo ano de 2021. Um ano paradoxal, de altos e baixos e com intensidade impar.

Comecamos com um sopro de esperanca sobre a pandemia, com a vacina, e logo tivemos o ba-
que da segunda onda. Ndo estamos totalmente livres, alids, hd um longo caminho a ser percorrido,
mas aos poucos vamos retomando nossas vidas.

Adespeito de tudoisso, a luta associativa ndo parou nem sequer um segundo. AAMATRA-2 con-
tinuou se fazendo presente com acento, voz e voto na comissdo de revisdo das regras e definicdo
dos critérios objetivos para aferi¢cdo do merecimento para promocdo de Magistrados(as) e acesso
ao TRT-2, inclusive auxiliando na adequacdo das normas internas a partir da alteracdo da Resolucdo
n°106 do CNJ.

Pleiteamos o adequado tratamento aos juizes e juizas no caso de licencas e afastamentos legais.

Requeremosaimplementacdo dadecisdo do STF que reconheceu aos magistrados o acréscimo de
17% no tempo de servico. Combatemos um a um os pontos de uma auditoria do CSJT que tinha como
objetivo restringir o direito dos magistrados ao abono pecuniario de férias: a exigéncia de 8 dias tteis
foideclaradailegal pelo CNJ,em PCA ajuizado pela ANAMATRA a partir de provocacdo da AMATRA-2; a
concessdo de abono com relagdo a periodos de férias anteriores a 2019 é objeto de PCA da AMATRA-2
no CNJ, o qual teve liminar deferida para permitir, ao menos, o gozo dos 20 dias de férias, sem prejui-
zodo pagamento do abono ap6s a definicdo do procedimento administrativo; pende consulta no CNJ
sobre os valores efetivos do abono e das férias, a qual jd teve manifestacdo da ANAMATRA.

Ainda, atuamos e acompanhamos o plano de retomada gradual das atividades do tribunal, ze-
lando pelaindependéncia dos magistrados e pela seguranca sanitdria de todos.

Fizemos requerimento regional de majoracdo dos valores do auxilio satide, em procedimento
que tramita no CN) e que tem como objetivo o estabelecimento de um piso nacional do beneficio
aos magistrados.

Estamos buscando de todas as formas o pagamento efetivo dos passivos devidos aos magis-
trados, como por exemplo GECJ e PAE, com ingresso de medidas no CNJ e no CSJT. Nesse mesmo
sentido, com relacdo a PAE, além de buscarmos sua efetiva corre¢do pelo indice correto, envidamos
esforcos para obstar os descontos indevidos dessa parcela de alguns colegas.

Os exemplos de atuagdo sdo iniimeros e mostram nossa incansdvel disposicdo em defender as
prerrogativas e direitos dos magistrados deste regional.

Para além de toda combativa, tivemos o prazer de retomar, timidamente e com cautela, os even-
tos sociais tdo caros a nossa querida associacdo. O almogo dos aposentados e o churrasco de fim de
ano sdo algumas marcas desse nosso esforco em trazer calor e acolhimento aos colegas.

Esperamos que no ano de 2022 possamos estar mais perto, mais juntos, mais fortes e mais com-
bativos. Desejamos, do fundo de nossos cora¢des, um novo ano de muita satide e alegrias.

Boas festas.
Com carinho,
Frederico Monacci Cerutti
Presidente da AMATRA-2

ARQUIVO PESSOAL

ALTERACAO DA
NORMA DE PROMOCOES

POR MERECIMENTO

~

O Ato GP 30/2020 instituiu a Comissdo de revisdo das regras e definicdo dos critérios
objetivos para afericdo do merecimento para promocdo de Magistrados(as) e acesso ao
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (TRT-2).

Comissdo, cujos trabalhos foram

coordenados pelo Desembarga-

dor Antero Arantes Martins, teve
a seguinte composicdo:

Des. Orlando Apuene Bertdo - repre-
sentante dos desembargadores;
Juiz Moisés dos Santos Heitor - re-
presentante dos juizes titulares;
Juiz Frederico Monacci Cerutti
(Presidente) e juiz Felipe Marinho
Amaral (Diretor de Prerrogativas) -
representantes da AMATRA-2.

Juiz Rogério Moreno de Oliveira e,
posteriormente, juiza Erotilde Ri-
beiro dos Santos Minharro - repre-
sentantes da Presidéncia do TRT-2;
e Oswaldo José Costa da Silva Leme
(Presidéncia) e Gustavo Miranda da
Silva (Setor de Estatistica) - repre-
sentantes dos servidores do TRT-2.

Vale destacar o cardter democratico
da constituicdo da Comissdo e a efetiva
representacdo da AMATRA-2, que este-
ve presente em todas as reunides com
voz e voto nas deliberacdes.

A atuacdo de nossa associacdo regio-
nal se deu com o principal objetivo de
respeito aos limites da Resolucdo n°
106 do Conselho Nacional de Justica
(CNJ), bem como as decisdes ja proferi-
das em Procedimentos Administrativos
propostos no CNJ pela AMATRA-2.

Os representantes da AMATRA-2, aos
quais fora facultada ampla participa-
¢donosdebates e votagdes, assim como
todos os integrantes da Comissdo, ba-
searam os trabalhos nos pardmetros ja
definidos pelo TRT-2.

As conclusdes da comissdo tiveram
cardter consultivo, dentro de suas atri-
buicdes, e se deram como forma de sub-

sidiar eventuais alteracdes a serem deli-
beradas pelo érgdo competente. Sendo
assim, as propostas de alteragcdes na Re-
solugdo Administrativa 06/2017 (Anexo
I1), para melhor adequacdo a realidade
do processo de avaliacdo e ao Regimen-
to Interno do Tribunal, foram aprova-
das em sessdo do Tribunal Pleno do dia
30/08/2021.

E necessario pontuar que as alte-
racdes preservaram os critérios defi-
nidos no art. 4° da Resolucdo CNJ n°
106/2010, bem como as demais dispo-
si¢des aplicaveis a Justica do Trabalho.
Ademais, o sistema de avaliacdo pro-
posto pretendeu otimizar o trabalho
dos avaliadores, mediante extracdo de
grande quantidade de informacgdes dos
sistemas ja existentes, sem olvidar a
necessdria fundamentacdo e o respeito
total aindependéncia dos avaliadores.

TRT2 DIVULGAGAO
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AUXILIO SAUDE

Em requerimento protocolado pela AAMATRA-2 junto
a presidéncia do TRT-2, a entidade pleiteou a majoracdo
dos valores pagos a titulo de auxilio sadde

o documento, pontuou-se que o
N trabalho telepresencial tem per-
mitido significativa economia
dos gastos inerentes tdo somente ao
trabalho presencial. Neste particular,
as unidades judicidrias e administrati-
vas do Tribunal, desde marco de 2020,
apresentam sensivel reducdo de despe-
sas com dgua e esgoto, energia elétrica,
insumos, conservacdo e limpeza, didrias
de Magistrados e Servidores, eventos
presenciais, custeio de viagens e deslo-
camentos, ajudas de custo, entre outras.
Por isso, diante da necessidade de
se fixar valores que efetivamente re-
componham o patriménio financeiro
daqueles que despendem parte de seus
subsidios para se manterem vinculados
a planos privados de assisténcia a sau-
de, a solucdo administrativa para aco-
modar o orcamento ao funcionamento
daJustica do Trabalho ndo podera ser a
simples ndo implementac¢do de benefi-
cio estabelecido pelo Conselho Nacio-
nal de Justica, hd mais de um ano, por
meio da Resolu¢do n° 294/2019, com
efeitos a partirde 11.9.2019.

Vale destacar, também, que a Lei Or-
camentdria Anual (LOA) para o exercicio
de 2021 foi aprovada e sancionada sem
qualquer corte ao orcamento da Justica
do Trabalho, apesar da mencionada eco-
nomia gerada pelo trabalho remoto.

Com base em tais elementos, foram

feitos os seguintes requerimentos:

“a) a concessdo de assisténcia a saude
dos Magistrados deste Regional, na
forma estabelecida no art. 4° 1l e 1V,
da Resolucdo CNJ n°294/2019;

b) a fixacdo do valor do auxilio de cara-
ter indenizatério aos Magistrados,
por meio de reembolso, e de acordo
com a faixa etdria do beneficidrio,
bem como o valor subsidiado pelo
Tribunal, no caso de o Magistrado ser
beneficidrio de plano de satide con-
tratado pelo Tribunal, tendo o piso
ou limite mensal minimo de 6% (seis
por cento) do subsidio do juiz substi-
tuto, e o limite mdximo de 10% (dez)
por cento do mesmo subsidio;

c) a fixacdo dos efeitos financeiros a
contar de 6.5.2021, data do r. des-
pacho exarado pelo Excelentissimo
Ministro Conselheiro EMMANOEL
PEREIRA no Pedido de Providéncias
n° 00071498-29.2021.2.00.0000, apre-
sentado pelas associa¢des nacionais
AMB, AJUFE e ANAMATRA, no qual
declarou oportuno o estabelecimento
de percentual minimo uniforme, rati-
ficando os termos do PARECER elabo-
rado pelo Comité Gestor Nacional de
Saude de Servidores e Magistrados,
subscrito em 22.04.2021 pela Conse-
lheira do CNJ, a Excelentissima Juiza
FLAVIA PESSOA, anexado a presente.”

AFASTAMENTO E LICENCA
DE MAGISTRADOS

A AMATRA-2 protocolou docu-
mento junto a presidéncia do TRT-2,
no qual tratou de licencas e afasta-
mentos legais dos magistrados.

Apds tomar ciéncia que, nos casos
de afastamentos e licencas legais,
a EJUD-2 ndo trata, em determina-
das situagdes, acerca da auséncia
de necessidade de cumprimento
das horas referentes ao aperfeico-
amento continuado dos(as) Magis-
trados(as).

Sendo assim, conforme disposto
no art. 5°, &5°, da Resolu¢do ENA-
MAT n. 14/2013, a EJUD-2 poderd
atribuir atividades complementa-
res ou dispensar a exigéncia para
computo das atividades realizadas.

Pontua-se, ainda, que o art. 24 do
Regimento Interno do E. TRT da 2°
Regido prevé que “O Magistrado ndo
poderd, no curso da licenca, exercer
funcdes jurisdicionais ou administra-
tivas, ptiblicas ou particulares.”

Apds consulta realizada a EJUD-2,
a Exm? Desembargadora Diretora
da EJUD-2, Dra. Maria José Bighetti
Ordofio, informou que: “Enquanto
ndo for possivel haver sincronicidade
entre o setor que concede as licencas
e a escola, estd ndo poderd atuar
de forma diversa, sendo possivel
apenas a emissdo de pareceres con-
tendo os eventos realizados pelos
Magistrados em cada semestre”. Ve-
rifica-se, portanto, que, em razdo de
ndo haver sincronicidade entres os
setores, a EJUD-2 ndo pode atuar de
forma diversa, conforme apontado.

Dessa maneira, com o objetivo de
contribuir para a adequacdo dos tra-
balhos, a AMATRA-2 requereu que
seja determinado o desenvolvimen-
to de sistema comum entre os seto-
res do Tribunal, com o objetivo de
informar as licencas e afastamentos
legais dos(as) Magistrados(as), a fim
de padronizagdo do cumprimento
de carga hordria e sua dispensa nas
hipoteses de afastamento.

ABONO DE FERIAS

PERIODOS

ANTERIORES A 2019

A AMATRA-2 continua a acompanhar e atuar contra as indevidas restri¢des ao direito
dos magistrados de recebimento do abono de férias

partir da auditoria deflagrada
Apelo Conselho Superior da Justica
do Trabalho (CSJT), em que foram
identificados supostos equivocos na
concessdo do abono de férias, o Tribu-
nal Regional do Trabalho da 22 Regido
e diversos outros regionais passaram a
rever as decisdes anteriores e indeferir
os pedidos de concessdo do abono pe-
los motivos apontados na auditoria.
Comrelacdo aos pedidos de abono re-
lativos a periodos de férias anteriores a
2019, a Diretoria da AMATRA-2 informa
aos associados que ingressou no Con-
selho Nacional de Justica (CNJ) com Pe-
dido de Controle Administrativo, para
“suspender liminarmente a eficdcia do
entendimento manifestado pelo E. TRT
da 22 Regido, através de decisdo proferi-
da pela sua E. Presidéncia, para que se-
jam deferidos os pedidos de conversdo
de 1/3 (um terco) de férias em abono pe-
cunidrio, mesmo para as férias de perio-
dos aquisitivos anteriores a 2019, desde
que a fruicdo seja apds a edicdo da Reso-
lugdo n®293/2019 do CNJ, com fulcro no
artigo 25, inciso XI, do Regimento Inter-
no do CNJ, uma vez que os pressupostos
do ‘fumus boni iuris’ e do ‘periculum in

mora’ restam cristalinamente demons-
trados” e “no mérito, seja declarada a
ilegalidade do entendimento manifesta-
do pelo E. TRT da 22 Regido, através de
decisdo proferida pela sua E. Presidén-
cia, tendo em vista que o entendimento
pela impossibilidade de utilizacdo dos
periodos aquisitivos anteriores a 2019
para a conversdo em abono pecunidrio
viola, no entender da Postulante, o arti-
go 37, caput da CF/88, bem como os cri-
térios estabelecidos nas Resolugdes n°
293/2019 do CNJ e n° 253/2019 do CSJT,
violando por consequéncia o direito re-
conhecido a todo trabalhador (CLT, art.
143) de converter 1/3 (um terco) do perio-
do de férias a que tiver direito em abono
pecunidrio, ao cominar restri¢cdo ndo im-
posta nalegislacdo que rege a matéria”.

Cabe destacar outro ponto especi-
fico, qual seja, a restricdo criada pela
Resolugdo CSJT 253/2019 que, ao regu-
lamentar a Resolucdo CNJ 293/2019,
implementou a exigéncia de 8 ou 15
dias lteis de efetivo exercicio para
conversdo do 1/3 de férias em abono
pecunidrio, a depender do periodo de
fruicdo, se de 30 ou 60 dias, respecti-
vamente.

Nesta questdo, apds intervencdo
direta da AMATRA-2 junto a ANAMA-
TRA, foi ajuizado o PCA n° 000027-
75.2021.2.00.0000. O Plenédrio do Con-
selho Nacional de Justica (CNJ), em
deliberacdo virtual concluida em
10/09/2021, julgou procedente, por
maioria, o Procedimento de Controle
Administrativo.

No pedido, entre outros argumentos,
a ANAMATRA ressaltou que a exigéncia
imposta pelo CSJT ndo encontra respal-
do na norma do CNJ, em violacdo aos
principios da legalidade estrita, da re-
serva de lei e da razoabilidade, criando
inaceitavel distin¢do de tratamento no
seio da Magistratura da Unido, em vio-
lacdo ao principio da isonomia, ja que
aos juizes federais tém sido assegura-
do o direito a conversdo das férias em
abono sem tal exigéncia.

0 Conselho Nacional de Justica (CNJ)
deferiu parcialmente liminar no PCA
apresentado pela nossa entidade.

Na decisdo, foi determinado que o
TRT-2 permita o gozo de 20 (vinte) dias
de férias, decidindo futuramente sobre
0 recebimento ou gozo dos 10 (dez)
dias remanescentes.

WWW.FREEPIK.COM
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MAGISTRADOS SAO EMPOSSADOS AO CARGO DE

UIZTITULAR DO TRT-2

Foram empossados ao cargo de juiz
titular do Tribunal Regional do Traba-
lho da 22 Regido (TRT-2) os magistra-
dos Renata Curiati Tibério (8% Vara do
Trabalho de Sdo Bernardo do Campo),
Valdir Rodrigues de Souza (6° Vara do
Trabalho de Sdo Bernardo do Campo),
Silvio Luiz de Souza (22 Vara do Traba-
lho de Santos), Renata Bonfiglio (1°
Vara do Trabalho de Guarujd), Jefferson
do Amaral Genta (1? Vara do Trabalho
de Praia Grande), Roberta Carolina de
Novaes e Souza Dantas (12 Vara do Tra-
balho de Sdo Vicente) e Marcele Carine
dos Praseres Soares (62 Vara do Traba-
lho de Guarulhos).

A cerimonia foi realizada no dia 05 de
novembro e transmitida ao vivo pelo ca-
nal do Youtube do TRT-2. https://www.
youtube.com/watch?v=YuB3Ux_SWH-
Q&t=564s.

Representando os promovidos, a jui-
za Marcele Carine dos Praseres Soares
fez o discurso de agradecimento. Veja:

Excelentissimo senhor desembarga-
dor presidente, doutor Luiz Antonio
Moreira Vidigal, Senhor presidente da
Amatra 2, Frederico, Colegas e amigos
magistrados que compartilham comigo
esse momento especial, Renata Curiati,
Valdir, Silvio, Renata Bonfligio, Jeffer-
son, Roberta Carolina, Caros servidores,
caro Jacques, amigos e familiares, se-
nhoras e senhores:

Por uma questdo de acessibilidade,
inicio fazendo minha autodescricdo -
sou uma mulher de pele branca, cabelo e
olhos escuros, uso 6culos de grau e uma
toga preta.

E com um misto de emocdo e responsa-
bilidade que aceitei o tdo nobre encargo
de falar por mim e por esse seleto grupo

de colegas, num momento tdo marcan-
te de nossas vidas. Agradeco mais uma
vez, agora publicamente, a confianca em
mim depositada.

Jamais conseguiria expressar, em pou-
cas palavras, o que a promogdo ao cargo
de juiz/juiza do trabalho titular signifi-
ca para cada um de nés. Sdo 7 histérias
diferentes, com dificuldades, alegrias e
visdes de mundo distintas. Mas tenho a
absoluta convic¢do de que esse momen-
to foi esperado por todos nés hd mais de
uma década e de que esse tempo de es-
pera foi cumprido por cada um de nés de
um modo muito particular.

Posso dizer que acredito, meus ami-
gos, que o que faz de um ser humano
um verdadeiro vencedor, ndo é o pddio,
o primeiro lugar, chegar primeiro ou su-
bir mais rdpido. Na vida, nossa disputa é
com nosso eu de ontem e ndo com nosso
semelhante. Por isso, creio que o que faz
de um ser humano um verdadeiro cam-
pedo, é a sua trajetdria de vida, singular,
linica, impassivel de repeti¢do no tempo
e no espac¢o. Quando olho para trds e
vejo o belo caminhar, mas ainda assim,
tortuoso, que me trouxe do sertdo de
Alagoas ao maior Tribunal Regional do
Trabalho do pais, é impossivel ndo sentir
orgulho e vertigem por ter chegado tdo
longe. Vocés, nesse momento, devem es-
tar lembrando de quando a magistratura
era apenas um sonho... Mas esse sonho
se tornou concreto a duras penas e ndo
falo da rigida sele¢do representada pelo
concurso putblico. Falo das expectativas
frustradas, da realidade solitdria que
nos acompanha, do tempo demasiado
longo que tivemos que aguardar até a
data de hoje.

Cada um de nés 7 pode dizer que tem,
hoje, uma carreira sélida, estruturada,

apds tantos anos e desafios. Mas tam-
bém posso lhes assegurar que o melhor
ainda estd por vir! Desejo que saibamos,
a cada dia, que nossa toga, quer a use-
mos ou ndo, tem um significado pro-
fundo que a mim quer dizer prudéncia,
discernimento, retiddo, mas também
quer dizer se insurgir contra a injustica;
erguer a voz para a dar aqueles que sdo
silenciados; honrar nossa Constituicdo
Federal, edificada a duras penas; nunca
esquecer que, mesmo diante de constan-
tes ataques, é o trabalho humano, por
meio do Direito do Trabalho, que somos
instados a proteger.

Agradeco em nome de todos nés o tra-
balho, muitas vezes invisivel, de nossos
terceirizados e terceirizadas da limpeza
e vigilancia; aos servidores e servidoras,
nossos bracos e nossas pernas, pois sem
eles, ndo chegariamos a lugar nenhum;
aos advogados, que nos trazem a conhe-
cimento as mazelas do mundo, aguar-
dando nossa solugdo justa e ponderada;
aos amigos e familiares, que conhecem
de perto as dores e os amores de se ter
um magistrado ou magistrada por perto.

Diria, pensando em Paulo Freire, que
hoje comecamos uma nova vida e que é
tempo de esperancar. O alagoano Jorge
de Lima disse que “H3 sempre um copo
de mar para o homem navegar”. Desejo
a mim e a vocés que esse copo de mar
esteja sempre ao alcance dos nossos
olhos e mente, porque mar calmo nunca
fez bom tripulante. Vida nova! Nossos
jurisdicionados nos aguardam, ansiosos!
Que estejamos sempre a altura da beleza
e da imensa responsabilidade que €é ser
um magistrado ou magistrada!

Agradeco mais uma vez a oportunida-
de de representar cada um dos senhores!

E desejo a todos uma boa tarde!

Marcele.
S&o Paulo/SP, 05 de novembro de 2021.

O presidente do TRT-2, desembarga-
dor Luiz Antonio Moreira Vidigal, con-
duziu a solenidade telepresencial.

O presidente da AMATRA-2, juiz
Frederico Monacci Cerutti, desejou
sucesso aos empossados e que é um
momento de coroacdo da carreira dos
magistrados. “Tenho imensa alegria em
ver colegas promovidos. E muito grati-
ficante ver esse passo na carreira, com
novos desafios, em que podem recordar
do papel da magistratura na sociedade
e fazer a diferenca na vida das pessoas”.

A AMATRA-2 parabeniza aos magis-
trados pela promocdo e destaca a im-
portancia cada vez maior da unido e da
luta em defesa daustica do Trabalho.

IDT SELECIONA MAGISTRADAS
PARA POS-GRADUACAO
NO PERIODO 2021/2022

As magistradas Erotilde Ribeiro
dos Santos Minharro e Heloisa Me-
negaz Loyola foram selecionadas
para o curso de pés-graduacdo no
Instituto de Direito do Trabalho
(IDT) da Faculdade de Direito da
Universidade de Lisboa, no peri-
odo de 2021/2022. O curso serd
realizado através da plataforma
Zoom, em razdo da pandemia da
Covid-19.

As magistradas participaram de
processo seletivo, efetuado exclu-
sivamente pela referida Universi-
dade. A selecdo foi feita pelos pro-
fessores do préprio IDT de Lisboa.

A AMATRA-2 parabeniza as duas
associadas escolhidas!

NOVO HORARIO DE
FUNCIONAMENTO DO TRT-2
COM A AMPLIACAO DO PLANO DE
RETOMADA SEGURA EM 2022

A partir de 7 de janeiro de 2022, o Tri-
bunal Regional do Trabalho da Segunda
Regido (TRT-2) dard inicio a sexta etapa
do Plano Gradual de Retorno as Ativida-
des Presenciais, com expediente e aten-
dimento em hordrios normais, sem a ne-
cessidade de agendamento. A entrada
nos prédios do TRT-2, porém, fica con-
dicionada a apresentacdo de carteira de
vacinacdo ou teste recente de covid-19,
além do uso obrigatério de méscara.

As medidas estdo previstas na Reso-
lucdo GP/CR n°09/2021 e no Ato GP/CR
n® 03/2021, publicados no Didrio Ele-
trénico daJustica do Trabalho (DEJT) de
23/11/2021.

Confira mais informacdes no site do
TRT-2.

SEMINARIO MOSTRA QUE
MAIS DE 50% DAS

MAGISTRADAS DO TRABALHO

SOFREM ATITUDES

DISCRIMINATORIAS NO

AMBIENTE DE TRABALHO

PRESIDENTE DA COMISSAO ANAMATRA MULHERES, LUCIANA CONFORTI

vice-presidente da Associacdo
ANacionaI dos Magistrados da

Justica do Trabalho (Anamatra)
e Presidente da Comissdo Anamatra
Mulheres, Luciana Conforti (foto),
participou do Semindrio de Pesquisas
Empiricas Aplicadas a Politicas Judicia-
rias, realizado pelo Conselho Nacional
de Justica (CNJ) no dia 04 de novembro
de 2021.

“Dificuldades na carreira da magis-
trada”. Esse é o tema de uma das pes-
quisas divulgadas pelo Departamento
de Pesquisa Judicidria do CNJ durante
oevento. Nesta edicdo, dedicada a pes-
quisas sobre a participacdo feminina
no Poder Judicidrio, também foi apre-
sentada a pesquisa “As mulheres da
Justica Federal da 12 Regido”. Os estu-

dos consideram a Politica Nacional de
Incentivo a Participacdo Feminina no
Poder Judicidrio, instituida por meio
da Resolu¢do CNJ 255/2018.

0 estudo contou com 758 responden-
tes, aproximadamente 43% do universo
dosenderecos eletronicos das magistra-
das trabalhistas cadastrados na base
de dados do CNJ. A iniciativa buscou
identificar as dificuldades na carreira
da magistrada em razdo do género, com
o intuito de fornecer subsidios para o
fortalecimento das politicas judicidrias
voltadas ao atendimento do principio
dandodiscriminacdo, em favor daigual-
dade de direitos entre os géneros e ao
fortalecimento da lideranca feminina
no ambiente institucional.

Veja aqui a integra do evento.

REUNIAO COM O CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO,
MINISTRO ALOYSIO CORREA DA VEIGA

Em 30/11/2021, o Presidente da AMATRA-2, Frederico Monacci Cerutti, e o
Vice-presidente da entidade, Bruno José Perusso, participaram de reunido com
o Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, Ministro Aloysio Corréa da Veiga.

No encontro, foram tratados assuntos relativos as condi¢des de trabalho dos
magistrados no Tribunal Regional do Trabalho da Segunda Regido (TRT-2), além
da reposicdo de cargos vagos de servidores e magistrados.

ANAMATRA


https://www.youtube.com/watch?v=qh9he_tHAVo&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=YuB3Ux_SWHQ&t=564s
https://www.youtube.com/watch?v=YuB3Ux_SWHQ&t=564s
https://www.youtube.com/watch?v=YuB3Ux_SWHQ&t=564s
https://www.youtube.com/watch?v=YuB3Ux_SWHQ&t=564s
https://www.youtube.com/watch?v=YuB3Ux_SWHQ&t=564s

TRT-2

NALUTA
V

SENADO FEDERAL APROVA
ASSOCIADA PARA O CNJ

Plendrio do Senado Federal
O aprovou em 30 de novembro a

indicacdo da associada da AMA-
TRA-2 e magistrada do Tribunal Re-
gional do Trabalho da 22 Regido (TRT-
2), desembargadora Jane Granzoto
Torres da Silva, como conselheira do
Conselho nacional de Justica (CNJ), em
vaga destinada do Tribunal Superior
do Trabalho (TST).

A magistrada foi eleita pelo Pleno
do TST em 25/10 para compor o CNJ no
biénio 2021/2023. Ela foi sabatinada
pela Comissdo de Constituicdo de Jus-
tica (CCJ), com aprovacdo por maioria
absoluta dos parlamentares. A relato-
ria daindicacdo ficou a cargo do sena-
dor Omar Aziz (PSD-AM).

Durante a sabatina na CCJ, a ma-
gistrada afirmou ser necessario esta-
belecer pardmetros administrativos
e funcionais de atuacdo dos 6rgdos
jurisdicionais. Ela ressaltou ainda
que as particularidades de um pais de

ordem continental como o Brasil im-
pdem ao CNJ um olhar diferenciado,
mas sem distanciamento das politicas
estratégicas e de gestdo em favor da
populacdo.

A desembargadora ingressou na ma-
gistratura trabalhista noano de 1990,
como juiza do trabalho substituta e,
em 1993, foi promovida, por mereci-
mento, a juiza presidente da 142 Vara
do Trabalho de Sdo Paulo. Em 2004,
foi promovida ao cargo de desembar-
gadora e, de 2016 a 2018, foi corre-
gedora regional do TRT-2. Ela atuou
como convocada no TST de maio de
2014 a dezembro de 2015. Entre os
anos de 2018 e 2020 exerceu a presi-
déncia da 62 Turma do TRT-2 e, desde
2020, exerce a presidéncia da secdo
especializada em Dissidios Individu-
ais I, do referido tribunal.

A AMATRA-2 parabeniza a associada
pela aprovacdo.

NOVA EDICAO DA REVISTA
DA AMATRA-2

Estd disponivel a edicdo n° 14 da
Revista Juridica da Escola da Asso-
ciacdo dos magistrados da Justica
do Trabalho da 22 Regido, que ho-
menageia o juiz do trabalho apo-
sentado Gézio Duarte Medrado.

%
ASSOCIACAG™™
MAGISTKAD

DA JUSTIGA D
0
e ¢ TRABALHO DA 2a

AMATRA -2

HOMENAGEM A GE210 DuaRTE MEDRADO

ASSOCIADO DA AMATRA-2
TOMA POSSE COMO DIRETOR
DE CIDADANIA E DIREITOS
HUMANOS DA ANAMATRA

Durante a reunido do Conselho
de Representantes da Associacdo
Nacional dos Magistrados da Justi-
¢a do Trabalho (Anamatra), realiza-
da em 17/11/2021, ocorreu a sole-
nidade de posse do novo diretor de
Cidadania e Direitos Humanos da
Associacdo Nacional, André Eduar-
do Dorster de Aralijo, juiz represen-
tante da AMATRA-2. O magistrado
substitui no cargo a juiza Patricia
Almeida Ramos.

O diretor empossado agradeceu
pela confianca e reconhece o gran-
de desafio que tem pela frente, ao
liderar uma pasta que tem como
um de seus principais objetivos
promover uma ponte entre a Justi-
¢a do Trabalho e a sociedade civil.
“Empreenderei os meus melhores
esforcos nesta importante direto-
ria e me coloco a disposi¢do para o
que for necessario”

ANAMATRA

A LUTA ASSOCIATIVA
EM 2021

ivemos mais um ano dificil, en-
frentando os efeitos de uma pan-

demia que nos tirou do trilho des-

de marco de 2020. Olharmos ao redor e

nos depararmos com tamanhos proble-

mas sociais, muitas vezes, desanima.
Se entrarmos na nossa drea de atuacdo,
qual seja, as relacdes de trabalho, o sen-
timento se potencializa, ao perceber-
mos os graves problemas enfrentados,
citando, por exemplo, o assustador nu-
mero de aproximadamente 14 milhdes
de desempregados no pais.

Com relacdo ao Poder Judicidrio, per-
cebemos que os ataques ocorridos no
ano de 2021 ndo correspondem com a
relevancia da sua atuacdo. E importan-
te nunca olvidarmos que a Carta Magna
prevé a convivéncia harménica e inde-
pendente entre os Poderes.

Como destacado pelo Ministro Luiz
Fux, em pronunciamento feito em se-
tembro de 2021, “Os juizes da Suprema
Corte-e todos os mais de 20.000 magis-
trados do pais - tém compromisso com
a sua independéncia, assegurada nesse
documento sagrado que é a nossa Cons-
tituicdo, que consagra as aspiracdes
do povo brasileiro e faz jus as lutas por
direitos empreendidas pelas gerac¢des
que nos antecederam”.

PXHERE.COM


https://amatra2.org.br/images/REVISTA14_COMPLETA.pdf
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ALMOCO DOS APOSENTADOS

No dia 24 de novembro, a AMATRA-2 recebeu no Espaco Quintal, no bairro do Higiendépolis, nossos associados aposentados
para um agradavel almogo de confraternizacdo.

FOTOS: AMATRA-2
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ACONTECEU

V

FUTEBOL E CHURRASCO

~

NO PARQUE SAO JORGE

Em outubro foi realizado o evento Futebol e Churrasco no Parque Sédo Jorge (Sede
Social do Corinthians), onde os presentes puderam se divertir numa amistosa
partida de futebol e, logo apds, apreciar um belo churrasco e mtsica ao vivo.

FOTOS: AMATRA-2
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FOTOS: AMATRA-2

ACONTECEU
V

FUTEBOL E CHURRASCO DE FINAL DE ANO

CT SAO PAULO FUTEBOL CLUBE

Como o evento que fechaoanode 2021, realizamos um churrasco de confraterniza¢do no Centro de Treinamento do S&o Pau-

lo Futebol Clube. Dando inicio ao evento, a costumeira partida de futebol e, em seguida, os presentes puderam apreciar um
delicioso churrasco e curtir o dia ao som da Banda Favorita. Recreadores fizeram a alegria da criancada.
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CLUBE DO LIVRO

CLUBE DO LIVRO DA AMATRA-2

No segundo semestre de 2021, com iniciativa da diretoria cultural, a entidade realizou encontros mensais com discussdes
sobre alguns cldssicos da literatura ocidental e algumas obras que foram recentemente produzidas, precedidas por apresen-
tacdo e critica literdria do professor Claudinei Cssio de Rezende.

UNHO “A MORTE DE IVAN ILITCH”

de Lev Tostéi (edi¢do recomendada: 34)
https://youtu.be/SbV611fQ9ks

Em junho lemos e debatemos A morte de Ivan Ilitch, de Tols-
téi, de 1886. A novela, riquissima, aborda a trajetéria de um
homem que reflete no leito de morte sobre as escolhas que
fez em vida - conservadoras e seguras -, chegando a conclu-
sdo de que as escolhas deveriam ter sido tomadas diante de
vinculos afetivos, o que dariam significado mais profundo a
suavida e, por consequéncia, a sua morte.

AGOSTO “0 PROCESSO”

de Franz Kafka
(edicdo recomendada: Cia. das Letras)

https://youtu.be/Hkwg4pVnNfl ULHO “LAZARILHO DE TORMES"

(edi¢do recomendada: 34)

O terceiro encontro abordou O processo, de Kafka, https://youtu.be/ISGjKSeTx50

refletindo tanto sobre a experiéncia transcenden-
tal que a leitura pode trazer como a situacdo da
modernidade cadtica.

No més de julho foi a vez de Lazari-
Ilho de Tormes, romance de autoria
anénima, escrito em primeira pes-
soa em meados do século 16, que
tem a peculiaridade de inaugurara
forma do romance como conhece-
mos, ou, nas palavras de Carpeaux,
o primeiro romance da literatura
universal plenamente legivel até
hoje, no sentido mais genuino do

SETEMBRO “MEMORIAS DO SUBSOLO”! termo: entreter o leitor numa nar-
de Dostoiévski (edicdo recomendada: 34) rativa aprazivel.

https://youtu.be/00OXmhTXhAto

Em setembro tivemos uma das mais inten-
sas: Memoérias do Subsolo, de Dostoiévski,
no qual aparecem o desgosto e o niilismo
dostoiévskiano.

OUTUBRO “TORTO ARADO”

de Itamar Vieira Jtnior
(edicdo recomendada: Editora Todavia)
https://youtu.be/tRnt_tcKwkO0

Escapando dos grandes cldssicos, o encontro de outubro se dedicou ao Torto Arado,
obra que ja se tornou aclamada nos circulos literdrios contemporaneos, de autoria de
Itamar Vieira Janior. Ndo obstante, nesta ocasido, o professor Rezende pdde notar tra-
¢os similares da narrativa esquematica do jdanovismo na obra de Vieira Jdnior, o que,
segundo o professor, comprometeu a narrativa do romance.
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NOVEMBRO “NA PIOR EM PARIS
E EM LONDRES”,
de George Orwell

(edicdo recomendada: Companhia das Letras)
https://youtu.be/s_5050ECv3w

Em novembro tivemos o primeiro encontro no
qual ndo tratamos de romance ou narrativa ficcio-
nal: trata-se de Na pior em Paris e Londres, texto
autobiografico de George Orwell, que faz sua pri-
meiraincursdo no campo das letras, diante do mo-
mento em que viveu na subalternidade da Europa
do entreguerras.

DEZEMBRO “CLASSICOS DO CONTO RUSSO”

(edicdo recomendada: Editora 34)
https://www.youtube.com/watch?v=9KrIfZ2I9NE

Em dezembro tomou lugar no Clube o Cldssicos do Conto
Russo, no qual inclui-se Puchkin, Turguéniev e Gégol.

PALESTRAS ONLINE

“Acdo civil publica e trabalho escravo” “Caminhos do pensamento juridico contemporaneo”
https://youtu.be/MdMACcTfwZkY https://youtu.be/5VYPDHj93FM

“Gravacdes das audiéncias e a LGPD” “Exigibilidade de vacinagdo na relagdo de trabalho:
https://youtu.be/ZAHyoE8wwLQ abordagens sobre limites e efeitos contratuais”

https://youtu.be/lY4LCwnq3Hg

REVEJA TODAS AS PALESTRAS DE 2021 NO CANAL DO YOUTUBE TV AMATRA-2
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https://youtu.be/SbV6I1fQ9ks
https://youtu.be/ISGjK5eTx5o

https://youtu.be/ISGjK5eTx5o

https://youtu.be/Hkwg4pVnNfI
https://youtu.be/OOXmhTXhAto
https://youtu.be/s_5O50ECv3w
https://www.youtube.com/watch?v=9KrlfZ2I9NE
https://youtu.be/tRnt_tcKwk0
https://youtu.be/MdMAcTfwZkY
https://youtu.be/5VYPDHj93FM
https://youtu.be/ZAHyoE8wwLQ
https://youtu.be/lY4LCwnq3Hg
https://www.youtube.com/channel/UC9KivvUSaBOi5qOPg0ot2LA/videos
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DICAS DE CULTURA g

UiZA SUBSTITUTA DO TRABALHO — TRT-2

*Em toda edicdo, um novo convidado escreve para a coluna

A série que estreou ha pouco é impac-
tante. Inspirada na histéria real de
Stephanie Land, autora do romance au-
tobiogrdfico de mesmo nome, retrata a
vida de Alex, empregada doméstica no
Estados Unidos, que enfrenta toda a
sorte de dificuldades para garantir uma
vida digna a filha de 3 anos. Alex é viti-
ma de violéncia doméstica, mas resiste
em reconhecer a situacdo, jd que jamais
se viu ferida fisicamente

pelo ex-marido. Baixo sa-

lario, grande burocracia

para receber auxilio es-

tatal, falta de moradia

e mde com problemas

psiquidtricos, deixam

o drama de Alex ainda

mais triste e com cer-

teza fazem com que o

telespectador tor¢a a

todo tempo para que

seu esforco resulte

em uma vida melhor.

Disponivel na Netflix.

VIRGIN RIVER

Seriado leve e romantico conta a his-
téria de Mel, uma enfermeira que, bus-
cando esquecer problemas do passado,
aceita emprego na pequena cidade que
da nome a série. Seu jeito meigo e doce
logo cativa a todos, mas, apesar de toda
a mudanca de vida, Mel ainda tem que
enfrentar seus fantasmas e vencer seus
medos antigos.

Disponivel na Netflix.

FOTOS: DIVULGAGAO

@ SERIA

Serial é um premiado podcast norte-americano, que traz, a cada tem-
porada, uma histéria real - a true crime, que a narradora e jornalista
investigativa Sarah Koenig, tenta desvendar. Koenig, ao longo dos epi-
sédios, revisa provas, entrevista testemunhas e refaz os passos do cri-
minoso e da vitima, envolvendo o ouvinte com toda sorte de duvidas.
A prépriajornalista somente chega a completa conclusdo de sua inves-
tigacdo ao final de cada temporada, o que faz com que os episoédios
fiquem ainda mais instigantes. Disponivel na Apple, Deezer e Spotify.

@ DARIA UM LIVRO

Podcast do advogado Pedro Pacifico. Pacifico, que também
tem um perfil literdrio no Instagram @book.ster, entrevista

pessoas com as mais diversas formacdes, escritores, filésofos,
jornalistas, sociélogos, sempre a respeito de sua relagdo com
a leitura e a forma como os livros inspiraram e influenciaram
suasvidas. Paraamantes da leitura e paraaqueles em busca de
boas indica¢des. Disponivel na Apple, Deezer e Spotify.

@ A MORTE E UM DIA QUE VALE A PENA VIVER

Autora: Ana Claudia Quinta Arantes

A escritora, médica especialista em cuidados paliativos,
mostra ao leitor a morte sob uma nova perspectiva. Arantes
trata do tema com leveza, cuidado e de forma muito natu-
ral, deixando de lado o tabu que o envolve. Busca evidenciar
que vale mesmo o que vivemos até que o nosso dia chegue e
que, ainda que tenhamos ciéncia de sua proximidade, com
a doenca ou com a velhice, cada momento e cada instante
que ainda temos, é uma possibilidade real de vida. E a vida
sempre vale a pena viver.

ALEXANDRE SCHNEIDER

EM BUSCA DE SENTIDO

Autor: Viktor E. Frankl

Nesse livro, o autor e psiquiatra austriaco, que pas-
sou cerca de 3 anos em campos de concentra¢do
nazista durante a Segunda Guerra Mundial, procura
demonstrar como conseguiu sobreviver ndo somen-
teaos abusos fisicos que sofria de forma constante,
mas principalmente ao terror psicolégico imposto
aos prisioneiros. Frankl, que desenvolveu a teoria
da logoterapia, afirma que os aqueles que tinham
um real propdsito e que enxergavam um verdadeiro
sentido para a vida, eram capazes de suportar, por
mais tempo, as horrendas condi¢des vivenciadas.

ANOITE ESCURA MAIS EU

Autora: Lygia Fagundes Telles

Livro de contos da pre-
miada escritora brasilei-
ra. Em cada narrativa, o >
leitor é levado as mais
profundas ponderacdes
edivagacdes, é quase ne-
cessdrio ler e reler cada
pagina, para realmente
absorver e internalizar
as conclusdes que delas
se extrai. Simplesmente
maravilhoso.
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https://www.instagram.com/book.ster/?hl=pt-br
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ARQUIVO PESSOAL

PASSEIO EM FAMILIA

PRISCILA DUQUE MADEIRA E SEU FILHO THEO
UiZA SUBSTITUTA DO TRABALHO - TRT-2

*Em toda edicdo, um novo convidado escreve para a coluna

FOTOS: DIVULGAGAO

CIDADE DAS ABELHAS

0 parque infantil, localizado na grande Sdo Paulo é um misto de
apidrio e um mini parque de diversdes. Apresenta o mundo das
abelhas e suaimportancia na natureza em 100 mil metros quadra-
dos de Mata Atlantica preservada. E um passeio com duracdo de
cerca de 1h30, tempo suficiente para as criancas brincarem nas
atracdes e explorarem o espaco. E um lugar perfeito para criancas,
com muitas op¢des de brincar e curiosidades sobre abelhas. Por
ser ao ar livre, o passeio ndo é recomendado em dias chuvosos. A
atracdessdo focadas principalmente na faixa etdriade3al0anos.
Porém tem atragdes que aceitam criancas de até 13 anos.
Funcionamento: de terca a domingo das 10h as 16h (inclusive fe-
riados). Localizac¢do: Estrada da Ressaca, km7 (inicia como Estrada
do Kaiko) - Embu das Artes /SP Compra de ingressos e mais infor-
magdes em https://cidadedasabelhas.com.br/.

ARTICO NEVE E GELO

Perfeito pela proximidade do natal, chega a Sdo Paulo o maior even-
toindoor de neve e gelo do continente. Existe no local a maior expo-
sicdo de esculturas de gelo feita no Brasil (sdo mais de 23 escultu-
ras), drea exclusiva de nevascas para uma gostosa guerra de neve e
tronos de gelo para muitos registros do passeio. Tudo isso a -20°C!
0 evento dura aproximadamente 1 hora. O custo do ingresso para a
Expedicdo Artico ndo inclui o empréstimo de jaqueta térmica. Caso
ndo queira alugar no local, leve casacos ou jaqueta térmica. Reco-
menda-se também o uso de calca e sapatos fechados. E proibido
0 acesso ao espaco tematico sem calcado. Funcionamento: de se-
gunda a sexta-feira das 10h as 23h; Sdbados, domingos e feriados
das 08h as 23h. Localiza¢do: Central Plaza Shopping - Av. Dr. Fran-
cisco Mesquita, 1000 - Jardim Ibitirama, Sdo Paulo/SP. Ingressos:
https://bileto.sympla.com.br/event/66588/d/89528 (criancas de
até 3 anos e 11 meses ndo pagam). Mais informagdes sobre o local:
https://articoneve.com/.

IFLY SAO PAULO

E o maior simulador de paraquedismo indoor do mundo, que vai
transformar as férias numa experiéncia incrivel! Voar no ttnel de

vento, simulando um voo nas alturas, é uma experiencia indescri-

tivel. Ao chegar ao local, os clientes assistem a um video e fazem
uma aula de treinamento tedrico dada pelos instrutores (todos
certificados pela International Bodyflight Association), como uma

preparagdo para a experiéncia do voo. Em seguida, sdo equipa-

dos tudo que é necessdrio para fazer a atividade com seguranca,
incluindo éculos de protecdo, capacete e macacdo; depois, com o
instrutor ao lado, embarcam na cdmara de voo, onde aprendem a

controlar seus corpos no ar e experimentar esta sensacdo de liber-

dade. Verifique se ha disponibilidade e pacotes promocionais no
momento da compra. Apenas com agendamento.

Funcionamento: de segunda a sexta-feira das 11h as 21h30; sdba-

do das 10h30 as 20h30; e domingo das 10h as 19h. Localizacdo:
Av. Dra. Ruth Cardoso, 6873 - Pinheiros, Sdo Paulo/SP (a unidade

tem estacionamento préprio e acesso para pessoas com defici-

éncia). Telefone: (11) 3197.2220 / (11) 97525.2168 (WhatsApp).
Ingressos: https://ingresso.iflybrazil.com/. Mais informag¢des em
https://iflybrazil.com/.

WET N WILD

O parque aqudtico é o local perfeito para cur-
tir com a familia e amigos no verdo. Oferece 25
atracdes, classificadas como familia, modera-
das e radicais. E uma 6tima opcdo de passeio
bate e volta, com duracdo de cerca de 1h15 de
estrada, saindo da capital de Sdo Paulo. Ha
vestidrios familia, masculino e feminino, além
de fraldarios, com cadeira de descanso para
amamentacdo, banheira e microondas para es-
quentar papinha e mamadeira.

DICAS:

As piscinas sdo frias, entdo vale a pena se
programar para ir nos dias mais quentes.

Evite ir aos domingos, pois o parque fica
mais cheio.

Na Ilha Misteriosa do Cascdo é possivel
almocar comida ao invés de lanche.

Leve o basico, mas |da ha armarios (é co-
brado aluguel para o uso).

Deixe tudo no armario e leve com vocé
apenas o que pode entrar na piscina. Os
armadrios ficam préximos das atragdes.

Funcionamento: de quinta-feira a domingo das
10has 17h. Emalgumas datas especificas abre
em hordrios diferentes. Verifique o protocolo
de seguranca antes da compra.

Localizacdo: Rodovia dos Bandeirantes, s/n -
Km 72, Itupeva - SP. Ingressos: https://www.
wetshop.com.br/ou ligue (11) 4496.8008.
Mais informacdes: http://wetnwild.com.br/.
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DICAS GASTRONOMICAS &=

TATIANA MARANESI

*Em toda edicdo, um novo convidado

ve pdrd a coluna

Com a grande maioria da populacdo vacinada contra a COVID-19 no Estado de
Sdo Paulo, ja é possivel programar uma confraternizagdo, ainda que em petit
comite, em alguns dos inimeros bons restaurantes da capital paulistana.
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BARU MARISQUERIA

Rua Augusta, 2542 - Cerqueira César, Sdo Paulo - SP

Com a chegada do verdo, a procura por restaurantes de peixes e frutos
do mar aumenta.

Uma excelente pedida é conhecer o Bard Marisqueria (@barumarisque-
ria), restaurante super bem avaliado entre criticos gastrondmicos e in-
fluencers culindrios, cujo carro chefe sdo peixes e frutos do mar com um
toque latino, jd que é comandado pelo colombiano Dagoberto Torres.

O restaurante estd aberto desde janeiro de 2018 e de |4 para cd vem ga-
nhando espaco na gastronomia paulistana, com pratos bem executados
e generosos. Um dos atrativos é o bom custo beneficio.

Vale a pena pedir o ceviche e o vdngole lambe-lambe.

O carddpio ndo é tdo extenso, mas existem étimas op¢des para todos os
gostos. S6 deixe de ir se realmente vocé ndo for fd de peixes e frutos do
mar, caso contrario, ndo ha melhor lugar para apreciar essas especialida-
des do que no Baru

BORGOM:
Rua Comendador Roberto Ugolini, 129 - Par-
que da Mooca, Sdo Paulo/SP

Esse é um dos novos segredos da Mooca. O res-
taurante (@borgomooca) fica dentro de uma
antiga residéncia e vocé pode escolher entre
sentar na sala de jantar, na varanda, na cozi-
nha ou nos quartos. A idéia é fazer o cliente se
sentir dentro do lar de uma familia tradicional
da Mooca da metade do século XX. O restau-
rante funciona de quinta-feira a domingo e o
carddpio mudasemanalmente. Sempre hd uma
opcdo de massa, uma de carne e uma de peixe
ou fruto do mar. A burrata e a carne cruda de
filé mignon com brioche tostado na manteiga
de ostras e gema morna costumam ser muito
pedidas. Vale a pena ligar para reservar uma
mesa. A concorréncia tem sido grande. Além de
restaurante, o Borgo também é um entreposto
onde sdo vendidos produtos artesanais como
embutidos, queijos, cervejas e vinhos.

GAEL COZINHA MESTICA

Rua Ferreira de Aratijo, 322 - Pinheiros, Sdo Paulo/SP

Quando aidéia é sair com os amigos para tomar uns bons drinks e petiscar, _

0 Gael (@gaelcozinhamestica) pode ser uma boa op¢do. Localizado no cha-
mado Baixo Pinheiros, em uma rua cheia de restaurantes e bares, o Gael é
um convite a descontracdo. O espaco é aberto, ajardinado com deliciosas
mesas ao ar livre. Para comecar o crudo de carne com um bem executado
Cosmopolitan d&do a deixa para o inicio de uma noite agraddvel. Como o
nome mesmo diz, a cozinha é uma variedade de referéncias, podendo se en-
contrar desde o carpaccio de salm&o até moqueca de banana e picadinho.
Focar nos drinks e petiscos é certeza de sucesso.

RISTORANTE & BAR LASSU

Rua Conselheiro Saraiva, 207 - Santana,
Sdo Paulo/SP

Se a opc¢do for comer bem com uma
excelente vista, atualmente o melhor
lugar em S&do Paulo é o Lassu (@lassu_
ristorante). Este é o novo restaurante
de Mdrcia e Ricardo Trevisani, também
donos do Ristorantino. As mesas ficam
em uma plataforma giratéria que pos-
sibilita observar de varios angulos a
vista de 270 graus. O restaurante tem
seu carddpio baseado na culindria ita-
liana, mas com toques de Brasil, ja que
as receitas valorizam ingredientes bra-
sileiros. Um exemplo dessa combinacdo
é a Fregola Nordestina: massa italiana
com carne seca, jerimum, manteiga de
garrafa e castanha de caju. Ndo deixe
de pedir a sobremesa. O tiramissu é um
dos destaques do restaurante. De terca
asexta hd aopcdode almoco executivo.

23


https://www.instagram.com/barumarisqueria/
https://www.instagram.com/barumarisqueria/
https://www.instagram.com/borgomooca/
https://www.instagram.com/lassu_ristorante/
https://www.instagram.com/lassu_ristorante/
https://www.instagram.com/gaelcozinhamestica/

24

SAUDE, CUIDADOS E PASSEIOS

Conheca os novos convénios da entidade e aproveite os beneficios e descontos ja existentes
aos associados e dependentes.

ZISSOU

0 novo convénio disponibiliza
aos associados desconto de
10% sobre todos os produtos,
usando o cédigo ASSOCIADOSA-
MATRA2. O desconto ndo serd
cumulativo com qualquer outro
disponivel, salvo o concedido
para pagamento a vista (descon-
to de 5%). Saiba todos os produ-
tos disponiveis na loja no site
da marca e pelo telefone (11)
93285.8213 (WhatsApp).

O centro de beleza oferece des-
contos de 30 a 50% nos servigos
descritos na tabela (valores ja
com os descontos aplicdveis e
serdo reajustados com base na
tabela principal do centro de be-
leza, na mesma propor¢do).

Endereco: Al. Tieté, 161 - Cer-
queira César (unidade Jardins) /
Av. Reboucas, 3690 - Pinheiros
(unidade Reboucas). Telefone:
(11) 98819.5087 (unidade Jar-
dins) /(11) 97676.4211 (unidade
Reboucas). Importante: informar
ao centro de beleza a condicdo
de associado(a) da AMATRA-2 no
momento do agendamento.

E CIDADE DA CRIANCA

Na parceria com os dois centros
de entretenimento infanto-juve-
nil, associados e seus dependen-
tes tém 10% de desconto sobre
ovalordosingressos dos parques
adquiridos no hotsite http://
www.aquariodesp.com.br/ama-

tra2/, utilizando a senha E0226V.

Mais informacdes pelo telefone: I
(11) 2273.5500 - opgéo 4.

CLINICA ANIMUS

Descontos de 20% nos servicos
de psicologia, fonoaudiologia,
fisioterapia, nutricdo, quiro-
praxia, acupuntura, reflexolo-
gia e drenagem linfatica. Mais
informacdes pelo telefone (11)
3768.3969 ou pelo e-mail: conta-
to@clinicaanimus.com.br

NATUROLOGIA

Desconto de 15% nas sessdes
com a naturéloga Ana Pessuto.
Consultério em Higiendpolis,
com estacionamento no local.
Telefones para agendamen-
to: (11) 3258.7082 ou (11)
97320.8776

AABB|

A Associacdo Atlética Banco do
Brasil (AABB), localizada em San-
tos/SP, oferece aos associados a
possibilidade de associar-se ao
clube na categoria Associado Con-
veniado, nas seguintes condi¢des:
Associado Individual, pagando o
valor mensal de RS 100,00 (cem
reais); Associado Familiar, pagan-
do o valor mensal de RS 150,00
(cento e cinquenta reais). Veja
mais informacdes e todos os ser-
vicos oferecidos pela AABB no Ins-
tagram, no site e pelo telefone
(13) 3289.4334 (WhatsApp).

N SEGURQOS]

A corretora concede aos associa-
dos e dependentes os seguintes
beneficios: 20% de desconto so-
bre ovalordo seguro residencial;
20% de desconto sobre o valor
do seguro celular; 15% de des-
conto sobre o valor do seguro
auto; e 15% de desconto para o
seguro de vida. Telefones: (11)
4994.5811 ou (11) 98363.2888
(Ricardo L. Natal).

BANCO SAFRA

O convénio com a instituicdo
financeira prevé, entre outros
beneficios, isencdo no pacote
de servigos, isencdo da primeira
anuidade do cartdo de crédito
(Black e Platinum) e condigdes
diferenciadas nas operacdes de
cdmbio turismo (com a conve-
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niéncia de retirada diretamente
no aeroporto). Mais informacdes
nos telefones (11) 97699.7626 ou
3677.2226 (Rosilene Oliveira) ou
(11) 99219.0734 ou 3175.8372
(Sandra Alves).

LAVANDERIA DRYCLEAN
USA - UNIDADE ITAPICURU

A parceria com a lavanderia ofere-
ce aos associados e dependentes
10% de desconto sobre a tabela
praticada na loja (ndo é valido
para tapetes, cortinas e servicos
de costura). Endereco: Rua Itapi-
curu, 397 - Perdizes, Sdo Paulo/SP.
Telefone: (11) 4562.1886

NORMANDO DESPACHANTE

Desconto de 15% em todos os
servicos prestados a Associados
e dependentes. Telefones: (11)
3873.1348 ou 3862.2539

DR. GUSTAVO ENDRIGO —
ESTETICA FACIAL,
IMPLANTOLOGIA E
HARMONIZACAO OROFACIA
Aclinica concederd aos associados
e dependentes: descontos de 10 a
15% nos procedimentos de botox,
lipo de papada e preenchimentos
faciais; e 15% de desconto em
todos os tratamentos odontold-
gicos, tais como profilaxia (limpe-
za), clareamento, préteses, lentes
dentais e estética dental. Saiba
maisinformacdes no telefone (11)
98110-2494 (WhatsApp).

PARA OUTROS CONVENIOS E MAIS INFORMAGCOES, ACESSE WWW.AMATRA2.0RG.BR
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