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EDITORIAL

2019 COMEGA COM

TENSAO AO MAXIMO

0 ano de 2018, enfim, passou!

Nele, presenciamos conflitos politicos eleitorais entre colegas, amigos e
mesmo no ambiente familiar.

Ao mesmo tempo em que se corrigiu a grande distor¢do na remuneracdo
de ativos e inativos, com a reposicdo parcial do subsidio e fim da ajuda de
custo para moradia, também surgiu a insatisfacdo de existir um decrésci-
mo nominal dos recebimentos dos Magistrados ativos. Essa luta é constan-
te e permanente.

Ocorre que existe preméncia de outro tema que ganha discurso: a extin-
¢do daustica do Trabalho.

Assim, 2019 comeca com tensdo ao maximo, em que todos os Magistra-
dos precisam colaborar para fortificar o trabalho associativo. A esse desi-
derato, ndo basta apenas dirigentes de classe se empenharem, porque pre-
cisamos de TODOS!

Para quem ainda ndo compreendeu, passou da hora também de traba-
Iharmos em conjunto com a advocacia, servidores e sociedade em geral, em
busca da defesa da Justica do Trabalho.

Numa época em que cada um defende o seu e o resto é ideologia, a Ma-
gistratura do Trabalho ndo pode ficar inerte enquanto o barco se dirige as
pedras.

Contamos com a ajuda de todos, presencialmente ou virtualmente, com
todas as suas forcas.

E agora ou n3o mais!

Farley Roberto Rodrigues de Carvalho Ferreira
Presidente da AMATRA-2

ALEXANDRE SACONI/VARIDEL COMUNICACAO



SEGUE EM ABERTO [l

Questdo relativa a recusa pessoal de Magistrados no regime ainda pode ser debatida

o dia 14 de dezembro, a Presi-
N déncia e a Corregedoria do TRT-2

responderam ao requerimento
protocolizado pela AMATRA-2 quanto
a norma de designagdo de Magistrados
para auxilio-fixo. O Tribunal informou
que estd disposto a analisar e debater as
sugestdes apresentadas pela AMATRA-2
para eventual altera¢do normativa.

Em Assembleia Geral Extraordindria
(AGE), realizada em 4 de setembro de
2018, os Associados deliberaram “que o
regime de auxilio-fixo ndo pode ser renun-
ciado, mesmo que fundamentadamente”.

Apés a decisdo da AGE, foi instaurada
uma comissdo paritdria composta por
Juizes Titulares, Juizes Substitutos e
Desembargadores, que debateu pontos
apresentados posteriormente em nova
Assembleia Geral, realizada nodia 11 de
dezembro.

Nessa data foram aprovados 10 pon-
tos, protocolados no TRT-2 junto aos
itens debatidos anteriormente. Entre
eles, destacam-se: todo o procedimento
de recursa serd sigiloso; rejeitada a es-
colha peloJuiz Titular de Juiz Substituto
inscrito; o processo de recusa também
podera ser de iniciativa do Juiz Substi-
tuto Auxiliar, sendo aplicdvel o mesmo
procedimento estabelecido para o Juiz
Substituto escolher outro Juiz Auxiliar.

MANUTENCAO DO BOM CLIMA

No dia seguinte a AGE, a AMATRA-2 pro-
tocolou na Presidéncia e na Corregedo-
ria do TRT-2 um requerimento comuni-
cando o posicionamento da Entidade
nas duas Assembleias sobre o tema. No
texto,a AMATRA-2 destaca: “Nesse con-
texto, é nossa funcdo propor aos ges-
tores de nosso Tribunal que encampem

REVISTA JURIDICA VAl HOMENAGEAR
PEDRO CARLOS SAMPAIO GARCIA

REUNIAO DA

COMISSAO
PARITARIANASEDE.
DAAMATRA-2==

essas ideias para a manutencdo do bom
clima organizacional na institui¢do”.

AAMATRA-2 acompanhard os estudos
e se empenhard para a implantacdo do
que foi decidido em AGE.

J stica
emnumemsr——=

TRT-2 RECEBE SELO
OURO DO CNJ

O TRT-2 recebeu o Selo Justica
em Numeros na categoria Ouro
durante 0 122 Encontro Nacional
do Poder Judicidrio, ocorrido en-
tre os dias 3 e 4 de dezembro de
2018, em Foz do lguacu (PR). O
selo é mais um reconhecimento
do esforco e do trabalho realiza-
do diariamente pelos Magistra-
dos da maior corte regional tra-
balhista do pais.

DIVULGACAO/AMATRA-2



NALUTA
V

CNJ LIMITA

Apds decisdo do Conselho,
recebimento do beneficio fic
restrito a comprovacdo

do uso e da necessidade

m sessdo deliberativa no dia 18 de
E dezembro de 2018, o Conselho Na-
cional de Justica (CNJ) definiu no-
vas regras para a utilizacdo do auxilio-
moradia em todo o pais. Desde janeiro
deste ano, receberdo o beneficio ape-
nas os Magistrados que, por demanda
do Poder Judicidrio, forem designados
para trabalhar em locais distintos da-
queles de sua atuacdo original.
Mudancas de cidade porinteresse do
Magistrado ou por promocgdo na carrei-

ESPORTE

A AMATRA-2 ficou em segundo lugar na classificacdo geral
dos Jogos Nacionais da Anamatra 2018, realizados em Bra-
silia entre 31 de outubro e 03 de novembro. Entre os bons
resultados da delegacgdo estdo os primeiros lugares na na-
tacdo - modalidade revezamento 4x50m misto - e no fu-
tebol Society masculino, além do primeiro lugar na corri-
da ristica da Associada Beatriz Fedrizzi Bernardon (foto).
Nesta dltima modalidade, a Juiza se destacou na categoria
até 39 anos, com o tempo bruto de 28min26s.

ra excluem esta possibilidade. Outra

restricdo é a necessidade de comprova-

¢do das despesas com a nova moradia
para que o auxilio possa ser pago, ao
contrdrio do que vinha ocorrendo.

Também ficam excluidos do direito ao
beneficio os Juizes que possuam imével
na cidade para a qual foram transferidos
ou morem com outra pessoa que receba
o auxilio ou que utilize imével funcional.

AMATRA-2
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POSTAGENS

MINISTRO LUIZ FUX,
DO STF, REVOGOU
SUAPROPRIA
LIMINAR, EM VIGOR
DESDE 2014

Uma estimativa divulgada pelo con-
selho prevé que apenas 1% dos cerca
de 18 mil Magistrados na ativaem todo
0 pais poderdo receber o beneficio, ou
seja, cercade 180 Juizes e Desembarga-
dores. O auxilio-moradia era pago des-
de 2014 e foi revogado pelo Ministro
Luiz Fux, que viabilizou o pagamento
do beneficio nas novas regras a partir
de janeiro de 2019, quando o reajuste
de saldrio dos Ministros do Supremo
Tribunal Federal comecara a ser pago.
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TRT-2 AMPLIA MEDIDAS DE

INCLUSAO E DE COMBATE AO RACISMO

Os temas foram discutidos em semindrio sobre direito e racismo promovido pela Ejud-2 e AMATRA-2
em novembro. Outras iniciativas contra discriminacdo estdo em desenvolvimento Por ALEXANDRE SACONI

racismo, problema enfrentado
Odiariamente em nossa sociedade,

ganha novas frentes de combate
no TRT-2. Durante o segundo semestre
de 2018, trés iniciativas passaram a fazer
parte do cotidiano dos Magistrados.

Uma delas foi 0 1° Semindrio de Direito
e Racismo do TRT-2, ocorrido em 23 de no-
vembro no auditério do Férum Trabalhis-
ta Ruy Barbosa. A ideia partiu da Ejud-2,
que convidou o Juiz Laércio Lopes Silva
para ser o organizador e contou com o
apoio da AMATRA-2.

“Nds, operadores do direito, precisamos
reconhecer a necessidade de acolher e in-
cluir os afro-descendentes. Precisamos ter
o entendimento de que somos todos da
raca humana”, afirmou a Presidente da
Corte, Desembargadora Rilma Hemetério,
em seu discurso de abertura do evento.

Na ocasido, a AMATRA-2 foi representa-
da pela Juiza Patricia Almeida Ramos, fa-
zendo um discurso emocionado no qual
lembrou a descendéncia escrava de sua fa-
milia e lamentando que ainda exista racis-
mo no pais: “O racismo estd nas veias do
sangue da nossa sociedade”, afirmou.

No dltimo painel, que teve como tema
“As a¢bes afirmativas como instrumentos
de fomento da igualdade racial”, o pales-
trante foi Renato Janine Ribeiro, profes-
sor de ética e filosofia politica da USP e
Ministro da Educacdo no governo Dilma.

“Muita gente diz que as cotas raciais
vdo prejudicar os brancos pobres e que de-
veriam ser cotas sociais. Elas ja sdo. As co-
tas étnicas sdo um subconjunto do todo

reservado a quem fez o ensino médio com-
pleto em escolas ptblicas ou que tenha
renda mensal inferior a um saldrio-mini-
Mo e meio por pessoa”, argumentou.
Outras duas iniciativas que nasceram
nos lltimos meses no TRT-2 consistem em
grupos para debater e combater o racismo
e outros tipos de discriminagdo. O primei-
ro, encabecado pela Diretora de Prerrogati-
vas da AMATRA-2, Patricia Ramos, e pelos
Juizes Laércio Lopes Silva e Ademar Rosa,
surgiu apds debates dentro da entidade.

ALEM DO TRIBUNA

Para a Magistrada, o objetivo do grupo
ndo se encerra dentro do Tribunal, mas é
voltado para toda a sociedade. “Interna-
mente, deliberamos a¢des que deverdo se
voltar para o publico em geral”, destacou.
O grupo ainda esta no comego, por isso
os Magistrados interessados em fazer par-
te podem apenas entrar em contato com
aqueles que ja fazem parte do coletivo.
Outra iniciativa é o grupo denominado
Igualdade e Diversidade, que integra o Co-
mité do Trabalho Decente e Seguro, jd ins-
tituido no TRT-2. As discussdes desenvolvi-
das neste outro coletivo tiveram inicio no

més de dezembro, em reunido da Desem-
bargadora Rilma Hemetério com a partici-
pacdo das Juizas Patricia Ramos e Mylene
Pereira Ramos, além da servidora Maria
Aparecida Rosa Vargas. Também integra a
equipe o Juiz Waldir dos Santos Ferro.

O grupo criard um canal para dentincias
de assédio e discriminacdo, com garantia
de sigilo. Para isso, serdo estudadas expe-
riéncias em érgdos publicos que jd adotam
a pratica.Todas as iniciativas coadunam
com o discurso de posse da Presidente da
Corte, primeira mulher negra a presidir o
maior Tribunal Trabalhista do pais. “O
meu, 0 seu, 0 nosso lugar é onde podemos
estar, desde que ndo nos seja negado o
acesso a boa educacdo e a todas as opor-
tunidades, em igualdade de condicdes
com os demais, sem distin¢do de qualquer
natureza”, discursou Rilma a época.

AESQ.RENATO
JANINE RIBEIRO.
ABAIXO, DAESQ.
PARADIR.,0S
JUIZES ADILSON
JOSE MOREIRA,
LAURA BENDA,
MYLENE RAMOS
SEIDLE LAERCIO
LOPES DA SILVA




O Ministério do Trabalho acabou no primeiro dia do novo governo, que deve
aproveitar a legitimidade das urnas para tentar aprovar rapidamente a reforma
da Previdéncia e, quem sabe, extinguir a Justica do Trabalho. Sera?

ara muita gente, 2018 foi um ano
Ppara se esquecer. No periodo elei-
toral iniciado formalmente em
agosto, logo depois da Copa do Mundo
da Russia, muitas amizades foram des-
feitas, familias brigaram e se conheceu
na prdtica os efeitos das redes sociais
nos animos e humores do brasileiro. No
entanto, 2019 pode deixar o pais com
saudade do ano anterior. Executivo e Le-
gislativo terdo na pauta de discussdo e
negociacdo um ponto nevrdlgico nesta
relagdo: a reforma da Previdéncia. Depu-
tados e Senadores eleitos em outubro
iniciam seus mandatos no dia 05 de fe-
vereiro, data a partir da qual o governo
do Presidente recém-empossado, Jair
Messias Bolsonaro, deve enviar para o
Congresso Nacional uma proposta para
mudar o sistema que garante a milhdes
de brasileiros, apés anos de trabalho, a
aposentadoria. Entre eles, servidores
publicos de diferentes carreiras, como a
Magistratura.
No primeiro dia do ano de 2019, o novo
governo, legitimado pela maioria de vo-
tos na eleicdo do ano passado, tomou

posse. Logo depois da solenidade no Pa-
ldcio do Planalto, uma edicdo extra do Di-
ario Oficial da Unido sacramentou a ex-
tingdo do Ministério do Trabalho, pasta
criada em novembro de 1930 por Gettilio
Vargas e que, apesar das diversas nomen-
claturas que teve nestes 88 anos de exis-
téncia, sempre foi um Ministério.

“TEMERARIA’

A Medida Proviséria 870, assinada pelo
Presidente da Reptblica, reorganizou a
estrutura administrativa do Governo Fe-
deral e em seu conteudo distribuiu secre-
tarias e diretorias do antigo Ministério
por outras trés pastas - Justica e Segu-
ranca Publica, Economia e Cidadania. Em
menos de dez dias, a forma escolhida
pelo Executivo para extinguir o ministé-
rio criado na Era Vargas foi questionada
por duas a¢des no Supremo Tribunal Fe-
deral (STF), que por meio de seu Presiden-
te, o Ministro Dias Toffoli, extinguiu a pri-
meira, impetrada pela FENADV e AATSP,
por ilegitimidade, e a segunda, do PDT,
ele preferiu aguardar a volta do recesso
daJustica para decisdo liminar de mérito.

Em novembro, quando veio a ptiblico a
ideia de extin¢do do Ministério do Traba-
Iho, vdrias entidades da sociedade civil se
manifestaram contra a medida. A AMA-
TRA-2, em conjunto com AMATRA-15, Sin-
trajud (Sindicato dos Trabalhadores do
Judicidrio Federal de Sdo Paulo), Sindi-
quinze (Sindicato dos Servidores Publi-
cos Federais da Justica do Trabalho da
152 Regido) e AATSP (Associa¢do dos Ad-
vogados Trabalhistas de Sdo Paulo) divul-
garam nota publica na qual definiram a
hipétese como “temerdria”. Apés a reper-
cussdo da proposta, Bolsonaro parecia
ter desistido da ideia, concretizada, con-
tudo, no primeiro dia de seu governo.

DOIS DISCURSOS

No terceiro dia do ano, uma entrevista
do Presidente da Reptiblica ao SBT, a pri-
meira ap6s sua posse no cargo, causou
estardalhago no mercado financeiro e fez
com que o Ministro da Casa Civil, Onix Lo-
renzoni, desse uma entrevista para ten-
tar aplacar os animos no que tangia prin-
cipalmente a reforma da Previdéncia. “A
boa reforma é aquela que passa na Cama-

FOTOS: ANDY SHELL/SHUTTERSTOCK.COM

ra e no Senado, ndo a que estd na minha
cabeca ou da equipe econémica”, afirmou
o Presidente logo no inicio da entrevis-
ta, conduzida pelo jornalista Carlos Nas-
cimento e com a participacdo de outros
dois repérteres da emissora, Débora Ber-
gamasco e Thiago Nolasco.

Na ocasido, o Presidente explicou que
a ideia da proposta seria fixar a idade mi-
nima para aposentadoria de 62 anos para
os homens e 57 para as mulheres. De acor-
do com Bolsonaro, a idade minima au-
mentaria um ano a partir da promulgacdo
e outro ano a partir de 2022. “O futuro
Presidente, entre 2023 e 2028, reavalia-
ria asituacdo”, completou. Ao ser questio-
nado sobre a Previdéncia pblica, o chefe
do Executivo disse que é a que mais pesa
no orcamento da Unido, mas descartou a
possibilidade de aumentar a aliquota des-
contada nos saldrios dos servidores.

Segundo os jornais, a equipe econémi-
ca do novo governo, liderada pelo Minis-
tro Paulo Guedes, tem trabalhado com
uma reforma mais robusta do que as
mudancas esbocadas por Bolsonaro na
entrevista ao SBT. No caso da idade mi-
nima, a proposta da drea técnica é a im-
plantacdo de uma idade minima de 62 ou
63 anos para as mulheres e 65 para os ho-
mens ao final de um periodo de transi¢do
que seria menor do que o previsto na PEC
enviada ao Congresso pelo ex-presidente
Michel Temer - entre dez e 12 anos.

LUTA NO CONGRESSO

0 Presidente deve receber o anteproje-
to da reforma da Previdéncia antes do fi-
nal deste més, mas s6 deve encaminhar
para o Congresso quando o parlamento
voltar do recesso e deputados e senado-

=

PRIMEIRA

res assumirem seus mandatos. Do ponto
de vista politico, além de contar com a re-
novacgdo do parlamento apés a elei¢do de
2018 - 47,37% na Camara e estratosféri-
cos 85,19% no Senado -, o Executivo tem
articulado uma aproximagdo com o atual
Presidente da Camara, Deputado Rodri-
go Maia, e tudo indica que deve apoid-lo
para reelei¢do. No Senado, a briga é mais
intensa e s6 deve estar mais fechada per-
to doinicio dos trabalhos legislativos. Ou-
tra estratégia do governo, foi nomear o
ex-deputado Rogério Marinho, relator da
reforma trabalhistaem 2017, como secre-
tdrio Nacional da Previdéncia por seu bom
transito entre congressistas. O ex-parla-
mentar, do PSDB, ndo conseguiu se ele-
ger em seu estado, o Rio Grande do Norte.

EAJUSTICADO TRABALHO?

Na mesma entrevista concedida ao SBT,
Jair Bolsonaro foi perguntado se preten-
dia enviar ao Congresso Nacional uma
proposta para acabar com a Justica do
Trabalho. A resposta do Presidente foi:
“Isso daf, a gente poderia até fazer, estd
sendo estudado, em havendo clima,
nés poderemos discutir essa proposta
e mandar pra frente”, disse. Em sua de-
claragdo aos jornalistas da emissora, o
chefe do Executivo questionou em “Qual
pais do mundo tem” Justica do Traba-
lho e defendeu que esses conflitos deve-
riam ser resolvidos pela Justi¢ca comum.
“Temos mais a¢des trabalhistas do que
o mundo todo junto. Entdo algo estd er-
rado. E o0 excesso de protecdo”, afirmou.

As reac¢des a declaracdo do Presidente
da Repliblica pipocaram no dia seguinte a
entrevista. Entre as entidades que se ma-
nifestaram publicamente, estdo a a Fren-
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MOVIMENTO EM DEFESA
DA JUSTIGA DO TRABALHO

UNIDOS({AS) SOMOS FORTES

)

LOGO DO MOVIMENTO: REUNE MAGISTRADOS,
SERVIDORES, ADVOGADOS E SOCIEDADE CIVIL

tas (Frente Associativa da Magistratura e
do Ministério Publico) e a AMATRA-2, en-
tre outras. “As declaracdes de inicio de
mandato do Presidente da Reptblica me-
recem maior reflexdo e conhecimento so-
bre o tema, porque ndo hd como conceber
a evolugdo de uma ideia contrdria aos in-
teresses de toda a Patria brasileira”, con-
cluiu o texto assinado pelo Presidente da
AMATRA-2, Farley Ferreira.

MOVIMENTO

Na mesma nota, o dirigente da entida-
de convidou a todos os integrantes da
Magistratura e sociedade civil para parti-
ciparem do Ato em Defesa da Justica do
Trabalho, previsto para acontecer em fren-
te ao Férum Trabalhista Ruy Barbosa, na
Barra Funda, em S&o Paulo, no dia 21 de
janeiro [depois do fechamento desta edi-
¢do do Magistratura e Trabalho]. A decla-
racdo de Bolsonaro impulsionou o ato or-
ganizado em conjunto pelo Movimento
em Defesa da Justica do Trabalho encabe-
¢ado, além da AMATRA-2, pela Associacdo
dos Advogados Trabalhistas de Sdo Paulo
(AATSP), Federacdo Nacional dos Advoga-
dos (FENADV), MATI (Movimento dos Ad-
vogados Trabalhistas Independentes) e
Sintrajud (Sindicato dos Trabalhadores do
Judicidrio Federal no Estado de Sdo Pau-
lo), além de contar com o apoio institucio-
nal de mais de 20 entidades, incluindo as
as AMATRAs 1, 3,4,6,7,9,14,15,18, 24.

Como escreveu o Presidente Farley Fer-
reirano editorial desta edicdo (pagina 02):
“Assim, 2019 comeca com tensdo ao maxi-
mo, em que todos os Magistrados preci-
sam colaborar para fortificar o trabalho
associativo. A esse desiderato, ndo bas-
ta apenas dirigentes de classe se empe-
nharem, porque precisamos de TODOS!”.



0 QUE DIZER DA NA
TRABALHISTA APOS UM ANO?

daLei13.467/17 no universo do trabalho e emprego

entenas de participantes lotaram

0 auditério do Férum Ruy Barbo-

sa no udltimo dia 30 de novembro

para acompanhar as palestras do semi-

ndrio “Um ano de vigéncia da reforma

trabalhista - andlise critica do impacto

na CLT”, organizado em uma parceria da

AMATRA-2 com a Escola Judicial do TRT
da 22 Regido (Ejud-2)..

A mesa de abertura foi composta pela

Desembargadora Rilma Hemetério, Pre-

sidente do TRT-2, o Juiz Farley Rodri-

REFORMA
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Em semindrio organizado em parceria da AMATRA-2 e Ejud-2, Magistrados analisaram os impactos

gues Ferreira, Presidente da AMATRA-2,
a Desembargadora Maria José Bighetti
Ordofio Rebello, membro do Conselho
Consultivo da Ejud-2, e o Juiz Marcos
Scalércio, diretor de Direitos Humanos
da AMATRA-2.

Apds os agradecimentos a presenca de
todos, feitos pela Presidente da Corte, a
Desembargadora Maria José destacou
que “o nimero de ac¢des trabalhistas di-
minuiu porque o nimero de empregos
também diminuiu. [...] Mais por uma

APRIMEIRA
MESADO
DIATEVEA
PARTICIPACAO
DE DOISEX-
PRESIDENTES
DAAMATRA-2,
0SJUIZES
FABIOROCHAE
PATRICIARAMOS,
EDOATUAL
PRESIDENTE,
JUIZ FARLEY
FERREIRA

PoRr ALEXANDRE SACONI

questdo de crise econdmica do que por
medo de se entrar com uma a¢do”.

Em seguida, teve inicio a primeira pa-
lestra do dia, ministrada pelo Juiz Farley
Ferreira. Em sua fala, ele abordou gra-
tuidade judicial, honordarios de sucum-
béncia e honordrios periciais. Em mesa
presidida pela diretora de Prerrogativas
e ex-Presidente da Amatra-2, Juiza Patri-
cia Almeida Ramos e que teve como de-
batedor o Juiz e ex-Presidente da AMA-
TRA-2 e atual diretor de Assuntos
Legislativos, Fabio Ribeiro da Rocha.

O atual Presidente da entidade de-
fendeu em sua exposicdo, que as diver-
géncias entre as decisdes proferidas por
Magistrados sdo naturais. “Estamos, de
certa forma, reconstruindo o direito do
trabalho”, afirmou. Farley Ferreira re-
forcou que uma ciéncia juridica ndo se
faz da noite para o dia e que é necessa-
ria uma reflexdo e compreensdo dos Jui-
zes quanto ao papel dos advogados, as-

sim como quanto aos servidores e
vice-e-versa.

Fabio Rocha reconheceu a necessida-
de em se fazer uma reforma trabalhista,
mas criticou a maneira como as mudan-
¢as na CLT foram feitas. “N&do se aplica
uma lei de forma isolada. E preciso ana-
lisa-la dentro do ordenamento juridico.
Caso isso ocorra, vamos fechar os de-
mais cédigos e usar apenas a Lei n°
13.467/17. Dessa maneira, nem vamos
mais fazer esse semindrio ano que vem”,
enfatizou o Juiz.

0 segundo painel abordou o tema
“desconsidera¢do da personalidade juri-
dica, sécios, sucessdo, grupo econémico
e execucdo de oficio”. A mesa foi presidi-
da pela atual Diretora Secretdria da
Amatra-2, Juiza Raquel Marcos Simges,
teve como palestrante o Juiz Mauro
Schiavi e como debatedora a Juiza auxi-
liar da Corregedoria Erotilde Ribeiro dos
Santos Minharro.

Schiavi destacou que as alteragdes
trazidas pela nova legislagdo mudaram
a relagdo dos agentes do direito com a
lei. “A Reforma Trabalhista trouxe alte-
racdes muito agressivas ao processo, e
atingiu fortemente os menos favoreci-
dos. A partir destas mudancas, a relacdo
de Juizes e advogados com o CPC, que
sempre foi tensa, parece ter se tornado
uma relacdo de amizade bem mais in-
tensa”, disse.

Erotilde defendeu que é preciso uma
nova visdo por parte do advogado dian-
te dos novos desafios impostos. “A Re-
forma existe e estd ai, foi declarada
constitucional. Precisamos pensar no
que é possivel fazer para que isso, que
parece um limdo, possa ser transforma-
do em uma caipirinha”, defendeu.

O terceiro painel teve como palestran-
tes os Juizes Marcos Scalércio e Rui Ce-
sar Publio Borges Corréa, em mesa pre-
sidida pelo Juiz Fabio Rocha.

Scalércio criticou o tabelamento das
indenizacdes, defendendo que a repara-
¢do por danos extrapatrimoniais possa
usar como referéncia outras fontes. “Se
vocé parar para pensar sobre o pior dos
danos, a morte, o teto da indenizagdo é
50 vezes o ultimo saldrio do trabalha-
dor. Serd que a vida de alguém se limita
a 50 vezes o saldrio que essa pessoa re-
cebia? Eu acho que ndo”, afirmou.

Em seguida, Rui Cesar Corréa defen-
deu a seguranca juridica, que pode ser

ACIMA: AS JU{ZAS EROTILDE
RIBEIRO DOS SANTOS
MINHARRO E RAQUEL
MARCOS SIMOES E 0 JUIZ
MAURO SCHIAVI. A DIREITA:
0S JUIZES RUI CESAR
PUBLIO BORGES CORREA,
FABIO ROCHA E MARCOS
SCALERCIO. ABAIX0: 0 JUIZ
EDUARDO ROCKENBACH
PIRES, ADESEMBARGADORA
APOSENTADA ANA MARIA
CONTRUCCI BRITO SILVA
E0)JUIZANDRE EDUARDO
FORSTER ARAUJO

atingida com um eventual tabelamento
da indeniza¢do. “Eu defendo uma repa-
racdo, se fazendo necessario haver um
cardter punitivo e educativo na indeni-
zacdo, mas ndo consigo me afastar da
ideia da seguranca juridica. Um investi-
dor querendo vir ao Brasil ndo pode ter
receio quanto aos reflexos da inseguran-
¢a causada pelas decisdes judiciais no
pais”, defendeu o Magistrado.

O painel seguinte contou com as pa-
lestras dos Juizes e diretores da Ama-
tra-2, Eduardo Rockenbach Pires e An-
dré Eduardo Forster Araldjo, em mesa
presidida pela Desembargadora aposen-
tada e diretora da Amatra-2 Ana Maria
Contrucci Brito Silva. Na pauta da mesa:
terceirizagdo. Rockenbach lembrou que
os terceirizados sdo os que mais sofrem
acidentes e que, quando sofrem aciden-
tes, as chances de estes serem fatais sdo
maiores. “E preciso avaliar a terceiriza-
¢do do ponto de vista deste terceiriza-
do”, destacou o Magistrado.

Dorster relatou a questdo do 6nus da
prova envolvendo entes publicos e a ju-
risprudéncia do STF. “A meu ver, o 6nus

da prova é do ente publico, e ndo do tra-
balhador. O STF ainda ndo se posicio-
nou definitivamente sobre o tema e,
caso o trabalhador tenha de fazer isso,

B

se torna uma ‘prova diabélica™, definiu.

O periodo da tarde teve a primeira
mesa presidida pela Desembargadora
Ivete Ribeiro e como palestrantes o Juiz
e diretor da Amatra-2, Leonardo Aliaga
Betti e o Juiz aposentado André Cremo-
nesi, que falaram sobre a flexibiliza¢do
das relagdes de trabalho e o papel do
sindicato na negociagdo coletiva.

Em sua fala, Cremonesi criticou pon-
tos da flexibilizacdo das relacdes de tra-
balho. “O Juiz é um poste? E se uma
cldusula do acordo [de negociacdo cole-
tiva] for inconstitucional? Ele ndo pode
se manifestar?”, ponderou.

Betti também foi critico a flexibiliza-
¢do, que apontou ser algo unilateral.
“Sempre que se fala em flexibilizacdo, se
fala em flexibilizacdo de um dos lados,
dolado do trabalhador. Nunca se falaem
flexibilizacdo do empregador”, pontuou.

0 sexto painel do dia teve como tema
a jornada 12x36, intervalo intrajornada
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e compensacgdo, em mesa presidida pelo
Juiz e diretor de Esportes da Amatra-2,
Frederico Monacci Cerutti e como pales-
trantes a Juiza Thereza Christina Nahas
e oJuizJosley Soares Costa.

Em sua fala, Thereza apontou diver-
sas questdes que tém impacto sobre a
vida do trabalhador, como a jornada
12X36. “Estes trabalhadores acabam
tendo dois empregos porque a renda é
achatada, é muito pouca e, para com-
pensar, acabam tendo a jornada extenu-
ante”, completou.

Josley, por sua vez, usou de seu bom-
humor para rebater boatos sobre o fim
daJustica Laboral. “Diziam que a Justica
do Trabalho ia acabar. Os nossos cora-
¢bes tém de ser firmes. Houve uma que-
da no néimero de a¢des, mas acho que
elas estdo dormindo em alguma gaveta
velha por ai, e em 2019 as coisas vdo vol-
tar ao rumo”, disse.

A pentltima mesa do seminario teve
como palestrante o Juiz Mauricio Perei-
ra Simdes, que abordou os temas peti-
¢do inicial, revelia e exce¢do de incom-
peténcia. Como debatedor, participou o
Juiz Walter Rosati Vegas Junior e, como
Presidente da mesa, o juiz Fibio Augus-
to Branda.

Simdes criticou a postura de alguns
advogados que acham que estdo bene-
ficiando o Magistrado com o seu traba-
lho. “Eu detesto quando sentam os ad-

ACIMA: 0S JUIZES
WALTER ROSATI
VEGAS JUNIOR,
FABIO AUGUSTO

PEREIRASIMOES.
AESQUERDA:A
JUIZATHEREZA

DIREITA: O JUlZ
JOSLEY SOARES

vogados na minha sala de audiéncia e
dizem que me fizeram um favor, pois
fecharam um acordo. N&o é isso que
ocorre. Nosso trabalho vai além disso”,
criticou.

Rosati brincou sobre as novas tecno-
logias utilizadas no dia-a-dia dos Juizes.
“Desde que surgiu um Power Point ha
alguns anos ligando algumas provas a
uma certa pessoa, alguns advogados se
acharam no direito de colocar enormes

ACIMA: OJUIZLEONARDO
ALIAGABETTI,A
DESEMBARGADORA
IVETERIBEIROEO)UIZ
APOSENTADO ANDRE
CREMONESI. A DIREITA:
OJUIZRENATO SABINO
CARVALHOFILHO,A
DESEMBARGADORA
SILVANAABRAMO
MARGHERITOARIANOEO
MINISTROAPOSENTADO
DOTSTPEDRO PAULO
TEIXEIRAMANUS

setas no PJ-e para chamar a atencdo do
Magistrado. Ndo facam isso, por favor”,
disse, arrancando risos da plateia.

O dltimo painel do semindrio teve
como palestrante o Ministro aposenta-
do do TST (Tribunal Superior do Traba-
Iho) Pedro Paulo Teixeira Manus, que
falou sobre uniformiza¢do da juris-
prudéncia apés a Reforma Trabalhista,
simula e ativismo judicial, em mesa
que contou com a presidéncia da De-
sembargadora Silvana Abramo Marghe-
rito Ariano, da Comissdo de Magistra-
dos de 1o e 20 Graus da AMATRA-2, e
como debatedor, o Juiz Renato Sabino
Carvalho Filho.

Manus destacou a importancia da pri-
meira instancia e seu valor no ordena-
mento juridico, apontando que é “ali
que se faz a jurisprudéncia”. O Ministro
também apontou que a interpretacgdo
definitiva da lei é o papel do TST, e que é
essa a func¢do do colegiado.

Sabino rebateu as criticas de que a lei
poderia impedir o TST de criar a sua pré-
pria jurisprudéncia. “Se o TST cria uma
simula da qual se diz que esta acaba
criando direitos, sendo o TST o guardido
do Direito Trabalhista, ele pode fazé-lo.
Eissondo estaria correto?”, disse provo-
cando os presentes.

Em seguida, o evento foi encerrado
com a homenagem e a fala feita pelo Pre-
sidente da Amatra-2, o Juiz Farley Ferrei-
ra, que agradeceu a todos os presentes.
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DICAS DE CULTURA 3

MARCELO AZEVEDO CHAMONE

UIZ SUBSTITUTO EM SAO PAULO E AUTOR DO LIVRO “RESPONSABILIDADE CIVIL NAS
RELACOES DE EMPREGO POR ACIDENTE OU DOENCA RELACIONADOS AO TRABALHO”]
*Em toda edicdo, um novo convidado escreve para a coluna

A CHEGADA (2016

O roteiro do filme é baseado no conto r

Story of Your Life, do escritor norte-ameri- f
cano Ted Chiang, e conta a histéria de uma -
linguista recrutada por militares dos EUA i
para estabelecer comunicagdo com seres ex- y
traterrestres que, com suas naves aparente-

mente pacificas, se posicionam sobre a Terra. -
Desenvolvendo-se a partir do relativismo lin-

guistico, a producdo pretende mostrar como :
as pessoas lidam com o inevitdvel. O diretor e 4
canadense Denis Villeneuve usa a hipétese 5 |

Sapir-Whorf para postular que os seres hu- *
manos vivem de acordo com as suas culturas,

em universos mentais distintos expressos (e
determinados) pela lingua que utilizam. De
acordo com esta teoria, o conhecimento das
estruturas de uma lingua permite uma imer-
sdo na concepc¢do de mundo corresponden-
te. - Onde assistir: canal por assinatura - HBO

FOTOS: DIVULGACAO

@ HISTORIA DA RIQUEZA DO
HOMEM, DE LEO HUBERMAN
Este livro é uma tentativa de explicar a
histéria pela teoria econémica e a teoria
econdmica pela histéria. A leitura reme-
te ao desenvolvimento da sociedade im-
pulsionado por sangue, revolucgdes, trai-
¢bes e pactos selados, principalmente,
por homens de visdo. O livro tornou-se
um cldssico, cobrindo a saga da econo-
mia mundial desde a Idade Média até o
nascimento do nazifascismo. A edicdo
brasileira atual foi ampliada, trazendo
dois capitulos assinados pela historiado-
ra Marcia Guerra, cobrindo a era iniciada
pela 22 Guerra Mundial.

@ AQUARIO MUNICIPAL DE SANTOS

0 Aquadrio Municipal de Santos é o mais antigo do pais.

Inaugurado em 1945, desde entdo passou por diversas
reformas e hoje abriga cerca de 4 mil animais de 150 espé-
cies-desdepequenosinvertebrados até mamiferos mari-
nhos-espalhados em 31 tanques, um deles com 100m?, Historia
abrigando diversos tubardes-lixa, arraias e uma varie- .
dade de peixes. Hd também tanques com tartarugas, ]{5L|l (b
pinguins, e um ledo-marinho. Mais informacdes: Biorarie
www.vivasantos.com.br/aquario omem

BERMANM

@ ASTRONOMIA NO VERDE

0 Astronomia no Verde é um projeto que busca
a divulgacdo e o ensino da astronomia para leigos em
meio a natureza, num sitio localizado na Serra do Japi (Jun-
diaf), num local agradavel e acolhedor. A programacdo inclui palestras sobre
temas ligados a astronomia e atividades como observagdes do sol e do céu
noturno a olho nu e com telescépio, camping com observacdo na madruga-
da, oficinas de astronomia para criancas, bem como trilhas monitoradas.
Mais informacdes: astronomianoverde.com.br
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MEDALHA DE OURO

ELE NAO
QUER

SABER DE
“DOLCE FAR

NIENTE”

André Cremonesi
trabalhou durante

42 anos, pegou dois
peddgios por causa de
mudangas nas regras
previdenciarias, mas ha
umano e quatro meses
decidiu se aposentar.
Mesmo assim,

ndo pensa em hobbies
nem descanso.

Ele quer produzir!

Lei n° 13.467 foi promulgada em
A]ulho de 2017 e entrou em vigor

em novembro do mesmo ano. En-
tre uma data e outra, no més de setem-
bro, o Juiz André Cremonesi, na época
com 58 anos de idade, 42 anos e meio
de servico - 15 dos quais na Magistra-
tura do Trabalho - se aposentou. De I3
para cd, ele pdde, finalmente, dedicar-
se a um hobby ou simplesmente desfru-
tar do que seus antepassados italianos
chamam de “dolce far niente”, ou seja,
aquela pratica do ndo fazer nada sem
preocupacdo, o 6cio sem culpa, certo?
De jeito nenhum. “Ha mais de um ano
estou estudando a reforma trabalhis-
ta, mas as coisas vdo mudando com a

jurisprudéncia e eu ainda ndo consegui
parar de estudar, de analisar, de ler a
respeito”, explica Cremonesi, que co-
ordenou recentemente a edi¢do de um
livro, lancado em novembro, sobre as
mudancas trazidas pela nova lei.

€CE interessante e,
ao mesmo tempo,
preocupante pensar
que a profissdo de
uma crianca que
estd nascendo hoje
ainda ndo exista.’

O Juiz Aposentado comegou a traba-
Ihar aos 15 anos e, conforme a lei asse-
gurava, apds 35 anos em atividade po-
deria parar. A legislacdo, entretanto, foi
mudando e esticando esse tempo. Cre-
monesi passou por dois pedagios deter-
minados pelas Emendas Constitucio-
nais 20 e 41, e se aposentou pela
Emenda 47, de 2005, que autorizava a
aposentadoria com menos de 60 anos
de idade, mas exigia 15 anos de exerci-
cio efetivo no cargo. “Embora muita
gente costume dizer, ‘mas vocé é tdo
novo para se aposentar, apenas 58
anos’, eu ja tinha trabalhado 42 anos e
meio - 15 e meio como Juiz e desde 2004
acumulando a docéncia com a Magistra-

VARIDEL COMUNICAGAO

tura. E uma carga muito pesada manter
as duas atividades simultaneamente”.
A graduacdo em direito, pela Faculdade
Metropolitanas Unidas (FMU), ocorreu
em 1994, e foi complementada com um
mestrado na Pontificia Universidade
Catdlica de Sdo Paulo (PUC), concluido
em 2003. Antes, Cremonesi se graduou
em Ciéncias Contdbeis, curso que o cre-
denciou, por meio de concurso publico,
a ser fiscal de contribui¢des previdenci-
arias, carreira unificada mais tarde com
a de auditor da Receita Federal. A expe-
riéncia abriu caminho para o direito tra-
balhista, drea com a qual tinha muito
contato narotina como fiscal. Em 1998,
ingressou no Ministério Publico do Tra-
balho como Procurador, e em 2002, ja
com uma vivéncia acumulada, deixou o
MPT para ser Juiz do Trabalho no Tribu-
nal Regional do Trabalho da 22 Regido.
Seu quarto concurso. A carreira publica
comecou em 1985, quando fez provas
para o Tribunal de Justica de Sdo Paulo.
Antes, trabalhou por quase dez anos na
iniciativa privada

Cremonesi é paulistano e neto de ita-
lianos. O pai, mecdnico de maquinas,
era de Jau, cidade do interior paulista e
filho deimigrantes que desembarcaram
no Porto de Santos no finalzinho do sé-
culo XIX. A mde, nascida em Torrinha, ci-
dade do interior paulista com cerca de
10 mil habitantes, foi dona de casa en-
quanto o marido estava vivo. Os dois se
conheceram em Sdo Paulo e se casaram
em 1952 quando ela tinha apenas 19
anos. Vidva e com quatro filhos para
sustentar - André, mais dois irmdos e
uma irmd - se tornou costureira.

PASSADO E FUTURO

“Quando eu comecei a trabalhar, em
1975, o pessoal entrava num emprego,
safa e uma semana depois estava em
outro”, relembra o Juiz Aposentado
para falar de suas preocupagdes com o
mercado de trabalho na atualidade. “O
mdximo que eu fiquei desempregado
foram 28 dias, enquanto eu trabalhava
na iniciativa privada. Hoje, as pessoas
ficam dois, trés anos”, afirma.

“E interessante e, a0 mesmo tempo,
preocupante pensar que a profissdo de
uma crianga que estd nascendo hoje
ainda ndo existe”, diz ao se referir ao
impacto da tecnologia em muitas das
mudancas que vem ocorrendo no mer-

cado de trabalho. Além disso, comenta,
as formas de relacionamento entre ca-
pital e trabalho tendem a mudar ainda
mais e mais rdpido. “Estd me parecendo
que o empregado com registro em car-
teira vai ser o trabalhador de primeira
categoria, primeiro nivel, jd os ou-
tros...”, interrompe pensativo.

USTICA DO TRABALHO

“Ndo podemos olhar apenas para a nos-
sa posic¢do social - ‘sou aposentado, te-
nho renda’. Nés temos hoje 12 milhdes
de desempregados, jd chegamos a 14
milhdes, entdo ndo tem como ndo ficar
preocupado”, diz. As consequéncias da
reforma trabalhista neste cendrio de
pouco emprego, para ele, sdo “particu-
larmente preocupantes. Na minha opi-

¢ Embora muita gente
costume dizer, ‘mas
vOCé é tdo novo para
se aposentar’, eu ja
tinha trabalhado

42 anosemeio-15e
meio como Juiz e desde
2004 acumulando

a docénciacom

a Magistratura.

E uma carga muito
pesada manter as
duas atividades
simultaneamente.”

nido, tem vdrias inconstitucionalidades
e ainda serdo objeto de discussdo por
anos”. Cremonesi acredita que vai de-
morar muito até uma jurisprudéncia se
firmar no contexto da reforma.

Nesse aspecto, ele defende com
unhas e dentes a Justica do Trabalho.
“0 direito do trabalho é um instrumen-
to de pacificacdo social. A relacdo em-
pregado-empregador é muito complexa
e as instituicées como a Justica do Tra-
balho sdo o meio para atingir essa paz.
Assim como o Ministério Plblico e o
préprio Ministério do Trabalho, que o
Presidente (Bolsonaro) resolveu extin-
guir e incorporar atribuicdes em outras
pastas”, analisa o Juiz Aposentado.

De acordo com as normas constitucio-
nais, Cremonesi ainda estd em quaren-
tena, ou seja, ndo pode advogar durante
trés anos na regido na qual atuou como
Magistrado. Até |4, tem dado aulas no
curso de graduacdo da Universidade
Sdo Judas Tadeu e também na Escola
Paulista de Direito e lido tudo sobre re-
forma trabalhista.

Com a esposa, Liliane Conceicdo Ma-
cedo, que conheceu no Tribunal, tem o
projeto de morar em Goidnia, terra dela
e que ele gosta muito. Na cidade, eles
tém um apartamento e com a tecnolo-
gia do jeito que estd hoje, Liliane, que é
servidora do TRT-2, poderia trabalhar a
distancia - um paradoxo, jd que a mes-
ma tecnologia que fecha postos de tra-
balho, abre possibilidades antes impen-
sdveis. Pelas normas em vigor, a
quarentena do Juiz Aposentado acaba
em setembro de 2020 e se quiser ir para
Goiania, ele também se beneficiard do
trabalho online.

“Estou feliz. Tomei a decisdo certa”,
afirma o Juiz Aposentado. “Excluidas as
limita¢des da quarentena, eu posso ad-
vogar, aumentar a carga hordria da uni-
versidade, aumentar o niimero de pa-
lestras, dar aulas em curso de
pés-graduagdo. Estou numa idade pro-
dutiva”, completa. E por falar em educa-
¢do, Cremonesi diz tratar-se de uma de
suas preocupacdes atuais. “O nivel da
graduacdo [em direito] caiu muito, os
alunos ndo estudam”, lamenta.

Ndo da para ndo perceber a paixdo do
Magistrado pelo direto. Hobbies: “ndo...
eu gosto de ler, leio muito”. A reporta-
gem do Magistratura e Trabalho per-
gunta entdo: “alguma sugestdo de leitu-
ra para os seus colegas?”, enquanto
reflete e admite que literatura, roman-
ces, ficcdo ndo sdo seu passatempo pre-
ferido. “Gosto de acompanhar o noticia-
rio, amanheco e vou dormir com o
computador ligado, sempre lendo sobre
direito, mais livros técnicos”. “E de onde
vem essa paixdo pelo direito, alguma in-
fluéncia familiar?”, perguntamos. “Ndo.
No nucleo familiar ninguém?”, diz. E in-
sistimos em saber o hobby: “quero me
aprofundar em inglés”, resume o Juiz
Aposentado, pai do advogado publico
Mauricio Moraes Cremonesi, seu filho
tnico, fruto do primeiro casamento.
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ACONTECEU

FESTA DE NATAL DA AMATRA

Ap6s consulta aos Associados, pela primeira vez a entidade promoveu uma
confraternizacdo de Natal reunindo Magistrados, Magistradas e suas familias

m um clima bem descon-
E traido, cercade 70 pesso-

as, entre Magistrados e
seus familiares, participaram
da primeira confraternizagdo
de Natal da AMATRA-2, reali-
zada no dia 1° de dezembro
de 2018, no Espaco Requinte
Campestre, em Sdo Bernardo
do Campo (SP).

Esta celebracdo é inédita
no dmbito da entidade e tor-
nou-se realidade apés a reali-
zacdo de uma consulta de in-
teresse interna, que contou
com o voto de 130 Associa-
dos. O nimero final de parti-
cipantes superou o minimo
para que o evento fosse reali-
zado, que era de, pelo menos,
60 adesdes.

Durante o evento, que du-
rou das 10h as 18h, os parti-
cipantes contaram com café

da manhd e, em seguida, um
churrasco. Apesar do dia chu-
voso, alguns curtiram a pisci-
na e o campo de futebol. Um
outro grupo composto por
criangas aproveitou a piscina
de bolinhas, o pula-pula, além
dasaladejogos.

Em um saldo decorado com
a temdtica natalina e ao lado
de uma grande arvore de Na-
tal ornamentada, os partici-
pantes puderam tirar fotos ao
lado do Papai Noel, especial-
mente vestido de azul, a cor
da AMATRA-2. Todos também
receberam lembrancinhas di-
retamente das mdos do bom
velhinho. Ao final do evento,
foram sorteados presentes
para os Magistrados e seus
familiares. Os mais disputa-
dos foram as cinco cestas de
Natal da marca Kopenhagen.

PARA VER TODAS AS FOTOS DO NATALAMATRA-2, ACESSE AINTRANET NO SITE WWW.AMATRA2.0RG.BR

0S GANHADORES DA CESA DE NATAL RECEBERAM O PREMIO DO PRESIDENTE
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N DA AMATRA-2, FARLEY FERREIRA. ENTRE 0S CINCO, ESTAVAM ASJUiZAS ANDREA
RENDEIRO COMAFILHA(AESQ.) ESOLANGE GALLO BISI COM O FILHO (A DIR.)
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ACONTECEU

ALEGRIA PARA FECHAR 2018

Este ano, a confraternizacdo dos Magistrados do TRT-2 aconteceu no contemporaneo espaco do Hotel Unique
ao som da banda Chapéu da Mafia, que mistura cldssico e popular. A noite ainda teve direito a prémios




ACONTECEU

MASSAGEM E ANGRA PARA RELAXAR

Por algunsinstantes, a banda parou estética Siluets, os Juizes Samir Soubhia
de tocar. O presidente da AMATRA-2, (foto) e Gustavo Campos Padovese
Juiz Farley Rodrigues Ferreira, subiu foram premiados com um voucher que
ao palco, fez um breve discurso e da direito a um final de semana no
presentou a plateia de colegas ao lado Hotel Fasano em Angra dos Reis, um
da Diretora Social, a Juiza Tatiana dos enderegos mais sofisticados da
Maranesi, com um sorteio. Além de hotelaria nacional. Apés o sorteio, o
cinco vales-massagem em um dos jantar foiservido e a “Chapéu da Méfia
enderecos da rede de clinicas de voltou a tocar. Que venha 2019!

PARA VER TODAS AS FOTOS DO JANTAR ANUAL, ACESSE AINTRANET NO SITE WWW.AMATRA2.0RG.BR
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PILATES, NU

A diretoria de Beneficios da AMATRA-2 fechou sete novos convénios
com descontos para os Associados e seus dependentes

AMPLITUDE VIAGEM
E TURISMO

A agéncia oferece a partir de

6% de desconto sobre os valores
dosite http://amplitude.tur.

br para Associados e seus de-
pendentes. Endereco: Avenida
Antértico, 381 - Conjunto 118
-Jardim do Mar - Sdo Bernardo
do Campo ou ligue para (11)
4391.9090

AGENCIA PINHEIROS -
CORRETORA DE SEGUROS

A antiga Fontana Seguros ofere-
ce condigdes especiais aos Asso-
ciados e seus dependentes em
seguros de vida, salide, viagem,
fianca locaticia, de residéncias
e equipamentos. Para tirar dd-
vidas e pedir cotagdes, acesse:
http://agenciaseguros.com.br/
produtos/amatra/

AQUARIO DE SAQ PAULO E
CIDADE DA CRIANCA

Na parceria com os dois

centros de entretenimento
infanto-juvenil, Associados e
seus dependentes tém 10%

de desconto sobre o valor dos
ingressos dos parques adquiridos
no hotsite www.aquariodesp.
com.br/amatra2/, utilizando a
senha E0226V. Mais informacdes
pelo telefone: (11) 2273.5500 -
opcdo 4

REDE DE HOTEIS
TRAVEL INN

Tarifas diferenciadas em todas
as unidades da rede em S&o
Paulo (Vila Olimpia, Vila Clemen-
tino, Higiendpolis e Jardins),
Jundiai, Campinas e Marilia.
http://travelinn.com.br

MACKENZIE LANGUAGE
CENTER

O centro de idiomas da Uni-
versidade Mackenzie oferece
descontos de 15% em todas

as parcelas, inclusive na ma-
tricula, nos cursos presenciais
de inglés, espanhol, francés,
alemdo e portugués.Para saber
mais acesse www.mackenzie.
br/mackenzie-language-center/
empresas-conveniadas/ou ligue
para(11)2114.8704

-

PURE PILATES

Os Associados podem ter de 5%
a10% de desconto, dependendo
do plano - anual, mensal,
quadrimestral. O beneficio é
oferecido com a apresentagdo
de qualquer documento que
demonstre o vinculo com a
AMATRA-2. Para saber mais
sobre o estlidio de pilates,
acesse www.purepilates.com.br

INSTITUTO CULTURAL

ITALO-BRASILEIRO
Desconto de 30% no valor total
do médulo de qualquer curso
de linguaitaliana. Vélido para
Associados, conjuges e filhos.
www.icib.com.br

ULIANA PALEZI
FOTOGRAFIA

0O estiidio possui pacotes para
batizado, ensaios da familia,
gestante e bebé, festas infan-
tis e de familia. Associados
recebem desconto de 10% em
pacotes que incluem ou ndo
dlbum, dividindo o pagamento.
Juliana tem como caracteristi-
cade seu trabalho o uso de luz
natural e do ambiente real da
familia.Para conhecer o traba-
Ilho da fotografa acesse: http://
vimeo.com/julianapalezifoto-
grafia ou o site www.julianapa-
lezi.com.br

MARCELLA LEDO
DERMATOLOGIA

Desconto de 10% em consultas
e procedimentos para Associa-
dos e dependentes nas unidades
de Jundiafi e no bairro do Itaim
Bibi. Mais informacdes: www.
marcellaledo.com.br

NATUROLOGIA

Desconto de 15% nas sessodes
com a naturéloga Ana Paula
Pessuto em Higiendpolis,
com estacionamento no local.
Telefones: (11) 3872.1348 e
97320.8776

NUTRICAO ESPORTIVA
DURO MARGHATO

Pelo convénio, a nutricionista
oferece 10% de desconto nas
consultas e acompanhamentos
nutricionais aos Associados.
Endereco: Rua Sales Junior, 642,
Alto da Lapa - Clinica Villa Vita -
Telefone: (11) 3832.1062

RIO QUENTE RESORTS

Desconto de 10% no valor da
hospedagem nos hotéis do Rio
Quente Resorts, Costa do Saui-
pe e Hotéis em Caldas Novas, e
sobre as tarifas aéreas e rodo-
vidrias operadas pela VALETUR,
além de 40% nos bilhetes de
acesso ao Hot Park e Praia do
Cerrado. Saiba mais sobre o Gru-
po Rio Quente/Sauipe/Valetur
no site www.gruporioquente.
com.br/convenio, pelo fone (11)
3412-4830 ou pelo e-mail conve-
nio@rioquenteresorts.com.br

RICIONISTA, IDIOMAS, TURISMO E FOTOGRAFIA

LENGUAE LANGUAGE
SERVICES

0O centro de idiomas oferece
diferente escala de descontos:
25% nas aulas individuais

de inglés, espanhol, francés,
alemdo e italiano, a 30% em
idiomas menos conhecidos
como mandarim, holandés e
arabe, entre outros. Para mais
informacdes, acesse http://
lenguae.com ou ligue

(11) 3255.7975

ODONTO HARMONY
ODONTOLOGIA
INTEGRADA

Pelo convénio, serdo concedidos
aos Associados e dependentes
30% de desconto sobre o valor da
consulta e procedimentos. En-
dereco: Avenida Angélica, 321 -
conjunto 151, Santa Cecilia- Sdo
Paulo. Parainformacdes e agen-
damento ligue (11) 99305-7681.

REDE DE HOTEIS
TRAVEL INN

Tarifas diferenciadas em todas as
unidades da rede - Sdo Paulo (Vila
Olimpia, Vila Clementino, Higieno-
polis e Jardins), Jundiai, Campinas
e Marilia. http://travelinn.com.br

52 VISTOS

A empresa oferece aos Asso-
ciados e seus dependentes
desconto de 30% em cima dos
valores anunciados no site
www.s2vistos.com.br. Endereco
em Sdo Paulo: Av. Paulista, 2073
- Conjunto Nacional - Bloco
Horsa 1-Sala2.111 - Telefone:
(11)3199.8580 Endereco em
Campinas: Rua Afonso Pena,
575 -Jardim Proenca - Telefone:
(19) 3029.1990

PARA OUTROS CONVENIOS E MAIS INFORMACOES, ACESSE WWW.AMATRA2.0RG.BR




